Uchwata Nr 14/2019/2020
Rady Pedagogicznej VI Liceum Ogolnoksztalcacego im. Zeslancow Sybiru
w Toruniu
z dnia 19 listopada 2019 roku
w sprawie uchwalenia Statutu VI Liceum Ogo6lnoksztalcacego
im. Zestancow Sybiru w Toruniu
(tekst ujednolicony)

Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe

(D. U.z2021r. poz. 1082) Rada Pedagogiczna uchwala, co nastepuje:

STATUT

VI Liceum Ogolnoksztalcacego im. Zestancow Sybiru w Toruniu

Podstawa prawna:

Y VYVVVVYVY

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe, (Dz. U. 2023 poz. 900)

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991, (Dz. U. 2022 poz. 2230)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela, (Dz. U. 2023 poz. 984)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, (Dz. U. 2023 poz. 1270)
Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot, (Dz. U. 2001 nr 61 poz. 624 ze zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r.
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia
ogolnego w poszczegbdlnych typach szkot, (Dz. U. 2012, poz. 977)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach, Dz. U. 2013 poz. 532
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.
w sprawie szczegdtowych warunkéw oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015, poz. 843 ze zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci
1 mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym. (Dz. U. 2020 poz. 1309)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 2023 poz. 2572)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. 2023 poz. 1211)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
i placoéwkach (Dz. U. 2020 poz. 1604)
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» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2023 poz. 1798)

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 9 wrzesnia 2022 w sprawie
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ (Dz. U. 2022, poz. 1903)

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoty policealnej
(Dz. U. 2017 poz. 356 ze zm.)

Dzial I ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§ 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

N

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ VI Liceum Ogolnoksztalcagce im. Zestancowa. Sybiru
w Toruniu,

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty,

Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego,

Radzie Szkoty i Radzie RodzicoOw — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole,

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty oraz ich rodzicow lub

prawnych opiekunow,

. wychowawcy — nalezy przez to rozumieé¢ nauczyciela, ktorego szczegodlnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole,

organie prowadzacym Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Torun,

organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad Szkolg lub Kuratorze — nalezy przez to
rozumie¢, dziatajacego w imieniu Wojewody Kujawsko — Pomorskiego Kuratora O$wiaty
w Bydgoszczy,

poradni psychologiczno — pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ takze inng poradni¢
specjalistyczng lub inng instytucje §wiadczacg poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc,
programie nauczania do danych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego —
nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji celow wychowana lub ksztatcenia oraz
tre$ci nauczania ustalonych odpowiednio w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego
dla danego etapu edukacyjnego lub opis sposobu realizacji celow ksztatcenia oraz tresci
nauczania zaj¢¢ edukacyjnych, dla ktoérych nie zostata ustalona podstawa programowa
ksztalcenia ogdlnego, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego
zestawu programow nauczania

specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidéw w normie intelektualnej, ktérzy maja trudnos$ci
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w przyswajaniu treSci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi,

10.  uposledzeniu umystowym w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym lub gtebokim
— nalezy przez to rozumie¢ niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu odpowiednio
lekkim, umiarkowanym, znacznym lub glebokim,

11.  egzaminie maturalnym — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzany w dla
absolwentow posiadajacych wyksztalcenie $rednie,

12.  zajeciach edukacyjnych - nalezy przez to rozumiec:
1) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne
2) dotykowe zajecia edukacyjne, w tym zajgcia rozwijajace zainteresowania

i uzdolnienia, zaj¢cia dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniéw
wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

3) zajecia religii lub etyki,

4) zajgcia, umozliwiajagce uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci nauke jezyka oraz wlasnej historii
I kultury.

Rozdzial 2
Nazwa Szkoly i inne informacje 0 Szkole

§ 2. 1. VI Liceum Ogo6lnoksztatcagce im. ZestancoOw Sybiru w Toruniu (zwany dalej Szkota)

jest szkota publiczng powstala na podstawie uchwaty nr 130/19 Rady Miasta Torunia z dnia

23 maja 2019 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia Zespotu Szkot nr 1 w Toruniu.

2. Siedziba Szkoly miesci si¢ w Toruniu przy ul. Wojska Polskiego 47a.

3. Ukonczenie Szkoly umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzalo$ci po zdaniu egzaminu

maturalnego, przeprowadzonego przez Okr¢gowa Komisje Egzaminacyjna,

4. Skreslony.

5. Organem prowadzacym VI Liceum Ogolnoksztatcace im. Zestancow Sybiru jest Gmina
Miasta Torun. Nadzor pedagogiczny sprawuje Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty.

§ 3. 1. Na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi

na indywidualny program lub tok nauki, albo na spetnianie obowigzku poza Szkots, pod

warunkiem skladania egzamindéw  klasyfikacyjnych, wedlug zasad okreslonych

w Dziale VIIIA Szczegotowe Warunki i Sposob Oceniania Wewnatrzszkolnego.

2. Uczen spelniajacy obowiazek nauki poza szkola ma prawo uczestniczy¢ w szkole

w zajeciach:

1) dodatkowych zajeciach edukacyjnych, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany

w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

2) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) zajgcia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow.

§ 4. Szkota posiada wlasne imig, sztandar oraz ceremoniat.
§ 5. 1. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia 1 organizacje, z wyjatkiem partii 1 organizacji

politycznych.
2. Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkéw zawodowych reguluja odrebne przepisy.



§ 6. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te
czynnosci reguluja odrgbne przepisy.

Dzial 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 7. 1. Szkota zapewnia swoim uczniom pelny rozwoj umystowy, moralno—emocjonalny
i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wykonawczych do ustawy.
2. Do podstawowych celow dziatalnosci Szkoty nalezy:
1) nauczanie i ksztatcenie umiej¢tnosci,
2) wychowanie,
3) sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mtodzieza podczas ich pobytu w Szkole,
4) zapewnienie profilaktyki spoteczne;.
3. Do zadan Szkoty nalezy m.in.:
1) organizowanie warunkow do zdobycia wiedzy i umiejetnosci wystarczajacych do
uzyskania odpowiednio:
a) $wiadectwa dojrzatosci lub ukonczenia liceum,
2) zapewnienia uczniom rozwoju ich talentow i zainteresowan poznawczych, spotecznych,
artystycznych i sportowych,
3) podejmowanie dziatan w kierunku promocji i ochrony zdrowia oraz ksztaltowania
pozadanego S$rodowiska wychowawczego, stosownie do warunkéw Szkoty oraz potrzeb
1 wieku uczniow,
4) przygotowanie do §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
5) podejmowanie dziatlan na rzecz pomocy materialnej dla ucznidéw znajdujacych sig¢
w trudnej sytuacji finansowej, odpowiednich do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty,
sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mtodzieza, odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci, podczas lekcji 1 zaje¢ pozalekcyjnych; zapewnienie im pelnego bezpieczenstwa
w Szkole i1 podczas zaje¢ organizowanych przez Szkotg, wykonywanie zadan opiekunczych
polega w szczego6lnosci na:
a) Scistym respektowaniu obowigzujacych w szkole ogoélnych przepisow bezpieczenstwa
i higieny,
b) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektdrymi, potrzebujacymi takie;
opieki uczniami,
c) szczegblowe zasady sprawowania opieki s3 omoOwione w dalszej czgsci Statutu,
6) zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej (w ramach mozliwosci Szkoty).
7) podejmowanie dziatan w kierunku promocji i ochrony zdrowia oraz ksztaltowania
pozadanego $rodowiska wychowawczego, stosownie do warunkow szkoty oraz potrzeb
1 wieku uczniéw

4. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia jezyka obcego nowozytnego inny niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program

nauczania tych zaje¢ zostat wtaczony do szkolnego zestawy programow nauczania;



3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
6) =zajecia umozliwiajgce nauke:
a) religii na zyczenie rodzicéw, samych ucznidow, po osiggnieciu pelnoletnosci;
b) jezyka oraz historii i kultury, umozliwiajaca podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;
c) wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka.
7) szkota moze prowadzi¢ inne zaj¢cia edukacyjne niz wymienione w punktach 1-6.

5. Zajecia o ktorych mowa w ustepie 5 organizuje dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego i po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
6. Zajgcia wymienione w ust. 5 punkcie 3, 4 1 5 moga by¢ prowadzone z udzialem

wolontariuszy.

§ 8. 1. Szkota realizuje swoje zadania poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej, czynigc odpowiedzialnym
za realizacje tego zadania pedagoga szkolnego 1 wychowawcow klas,

2) kierowanie za zgoda rodzicow, uczniow z  trudno$Sciami  dydaktycznymi
I wychowawczymi na badania psychologiczno — pedagogiczne do Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej,

3) umozliwianie uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
oraz religijnej,

4) prowadzenie zajec specjalistycznych: korekcyjno—kompensacyjnych,
socjoterapeutycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym,

5) tworzenie klas z autorskimi programami nauczania,

5a) tworzenie klas przygotowania wojskowego,

5b) tworzenie oddziatow przygotowawczych

6) umozliwianie realizowania indywidualnych programéw nauczania dla uczniéw wybitnie
zdolnych,

7) umozliwianie organizowanie indywidualnego toku nauczania uczniom szczeg6lnie
uzdolnionym,

8) umozliwianie organizowania nauczania indywidualnego uczniom niepelnosprawnym,

9) prowadzenie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

10) tworzenie wlasnego programu wychowawczego-profilaktycznego,

11) tworzenie szczegétowych warunkow i sposobow oceniania wewnatrzszkolnego,

12) Program wychowawczo-profilaktyczny, uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna. Podlega on okresowej ewaluacji,

13) Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizuje m.in. zadania shuzace
zapewnieniu uczniom bezpieczenstwa oraz ochronie przed uzaleznieniami i patologiami, takie
jak:

a) wypracowanie spojnego stanowiska szkoly wobec zagrozenia ucznidw uzaleznieniem od
alkoholu, nikotyny i narkotykdéw oraz konsekwentnego wdrazania go poprzez jasne okreslenie
zachowan uczniéw niepozadanych przez szkol¢ i rodzicow,

b) budowanie dobrej wspolpracy z rodzicami i1 pozyskiwanie ich jako sojusznikéw
w dziataniach wychowawczych i profilaktycznych,

¢) wczesne rozpoznawanie wsrdod ucznidw grup ryzyka i prowadzenie wstgpnej diagnozy,

14) nawigzanie wspolpracy z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz walki
z uzaleznieniami 1 patologiami,



15) dziatania zwigzane z pomoca uczniom w wyborze szkoly na kolejnym etapie
edukacyjnym 1 okresleniem preferencji przy wyborze zawodu Szkotla realizuje w oparciu
0 szkolny system doradztwa edukacyjno- zawodowego,
16) szkolny system doradztwa edukacyjno- zawodowego realizuje zadania shuzace
zapewnieniu uczniom i rodzicom:
a) informacji o ofercie edukacyjnej na kolejnym etapie edukacyjnym i zwigzanych z nig
wymaganiach,
b) pomocy w dostosowaniu wyboréw ucznidéw do ich rzeczywistych mozliwosci,
C) przedstawienia uczniom i rodzicom systemu zdobywania wiedzy i kompetencji zawodowych
obejmujacego wszystkie szczeble i1 etapy nauki,
d) zapoznania ucznidow 1 rodzicow z ogo6lng i lokalng sytuacja na rynku pracy,
e) indywidualnego doradztwa dotyczacego wyboru szkoty lub zawodu,
17) szkolny system doradztwa edukacyjno-zawodowego uchwala Rada Pedagogiczna po
zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.
18) Wykonujgc swoje zadania Szkota wspolpracuje z innymi szkotami, placowkami
o$wiatowo-wychowawczymi oraz instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz edukacji
i wychowania.
2. W ramach swoich zadan Szkota podejmuje dziatania wynikajace z procedury
»Niebieskie Karty”:
1) udziela kompleksowych informacji:
a) rodzicowi, opiekunowi prawnemu, faktycznemu lub osobie najblizszej o mozliwo$ciach
pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej i pedagogicznej oraz wsparcia rodzinie, w tym
o formach pomocy dzieciom §wiadczonych przez instytucje i podmioty w zakresie
specjalistycznej pomocy na rzecz osob dotknigtych przemoca w rodzinie,
b) o mozliwosciach podjecia dalszych dziatah majacych na celu poprawe sytuacji osoby, co do
ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknig¢ta przemoca w rodzinie;
2) organizuje niezwlocznie dostep do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan
zdrowia osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie;
3) moze prowadzi¢ rozmowy z osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc
w rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz informuje te osoby
0 mozliwos$ciach podj¢cia leczenia lub terapii i udziale w programach oddziatywan korekcyjno-
edukacyjnych dla 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.
4) diagnozuje sytuacje i potrzeby osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemoca w rodzinie, w tym w szczegolnosci wobec dzieci.

DZIAL 111
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 9. 1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich

rodzicom oraz nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest w celu wspierania potencjatu
rozwojowego uczniéw i stwarzania im warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa
w zyciu szkoty 1 sSrodowisku lokalnym.

§ 10. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspakajaniu  jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka, wynikajacych
w szczegolnosci;

1) zniepelnosprawnosci;



2) z niedostosowania spolecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spegdzania wolnego czasu i kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 11. 1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy oraz specjalisci, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi i terapeuci pedagogiczni.

3. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspoOtpracy z:

1) rodzicami ucznidéw,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placoéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mlodziezy.

§ 12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1. ucznia;

2. rodzicoOw ucznia;

3. nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;
4. poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

5. asystenta edukacji romskiej;

6. pomocy nauczyciela;

7. dyrektora szkoty;

8. pielegniarki §rodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
9. pracownika socjalnego;

10. asystenta rodziny;

11. kuratora sagdowego.

§ 13. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych, innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;



5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
I kariery zawodoweyj;

6) porad i konsultaciji;

7) warsztatow

8) oddziatéw integracyjnych.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 14. 1. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wykazujacych jednorodne lub

sprzgzone zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich

specjalnych potrzeb edukacyjnych oraz dlugotrwalej pomocy specjalistyczne;.

2. Zajecia w klasach terapeutycznych prowadza nauczyciele wlasciwych zaje¢ edukacyjnych.

3. Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedtug realizowanych w szkole

programow nauczania, z dostosowaniem metod 1 form do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

Liczba uczniow w klasie nie moze przekroczy¢ 15.

Klasy terapeutyczne organizuje si¢ na poczatku roku szkolnego.

Objecie ucznia naukg w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni, z ktérej wynika

potrzeba objgcia ucznia pomoca w tej formie.

7. Oddziat integracyjny organizuje si¢ dla uczniéw, ktérzy posiadaja orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ucza si¢ i wychowujg razem z pozostatymi uczniami.
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§ 15. 1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidéw szczeg6lnie uzdolnionych
oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2. Liczba uczestnikdw zajec, o ktorych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 8 0sob.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 16. 1. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane s3 dla uczniéw majacych trudnosci
w nauce, w szczegolnosci w spetlnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego.

2. Liczba uczestnikow zajec, o ktorych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 8 0sob.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 17. 1. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5.

2. Zajecia logopedyczne organizowane sa dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikoéw tych
zaje¢ wynosi do 4.

3. Zajegcia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne organizowane sg dla uczniow
z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ustepach poprzedzajacych, prowadzg specjalisci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 18. 1. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych trwa
45 minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.
2. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zajec¢ specjalistycznych



W czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego czasu
trwania tych zajec.

§ 19. 1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia 1kariery zawodowej organizowane s3 w celu wspomagania uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod racy.
3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz
doradcy zawodowi i inni specjalisci.

§ 20. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy i specjalisci.

§ 21. 1. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjali$ci prowadza dziatania, majace
na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualne
mozliwosci psychofizycznych ucznidw, w tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie sposobow ich zaspokajania.

1. Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, obejmujg: doradztwo edukacyjno-zawodowe.

2. Dzialania, o ktorych mowa w ust. 1, maja takze na celu rozpoznanie zainteresowan
i uzdolnien uczniéw, w tym uczniéw szczegodlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia
Zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow:

1) szkota wspiera uczniow w odrywaniu i rozwijaniu wiasnych zainteresowan
1 uzdolnien poprzez stymulowanie aktywnos$ci 1 kreatywnos$ci, budowanie wiary we wlasne
mozliwos$ci oraz promowanie osiggni¢¢ uczniow i nauczycieli;

2) nauczyciele zapewniaja uczniom mozliwo$¢ rozwijania wiasnych zainteresowan
i uzdolnien na zajeciach obowigzkowych, w formie zindywidualizowanego podejscia do
zadawania samodzielnej pracy na lekcji, zadan domowych 1 prac klasowych;

3) szkota organizuje zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
w szczegllnosci w celu ksztaltowania ich aktywno$ci 1 kreatywnosci,

4) organizacja zaje¢ poprzedzona jest badaniem zainteresowan i uzdolnien uczniéw na
podstawie ktorego przygotowywana jest oferta zajec;

5) nauczyciele udzielaja uczniom pomocy w przygotowaniu si¢ do reprezentowania
szkoty w konkursach 1 olimpiadach pozaszkolnych;

6) uczniom u ktorych rozpoznano szczegdlne uzdolnienia potwierdzone opinig poradni

psychologiczno-pedagogicznej na wniosek lub za zgoda rodzicow szkota zapewnia
organizacj¢ indywidualnego programu nauki lub/i indywidualnego toku nauki;

7) szczegotowe warunki organizacji indywidualnego toku i indywidualnego programu
nauki okreslajg odrgbne przepisy.

3. W razie stwierdzenia, ze uczeh ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel, lub specjalista niezwtocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z uczniem i informuja o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow potrzebie objgcia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniem — jezeli
stwierdzi taka potrzebg.

5. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng planuje on i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalajg formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane. Podczas
planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej



uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dyrektor ustala, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

7. Wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspotpracuja z rodzicami ucznia lub pelnoletnim uczniem oraz — w zaleznos$ci od potrzeb —
z innymi nauczycielami i specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub
innymi osobami, o ktorych mowa w § 12.

8. W przypadku gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawca
planujac udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski
dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie
Z przepisami.

9. Dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ inng osobg, ktorej zadaniem bedzie planowania
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole.

10. Przepisy dzialu III stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze przy planowaniu
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ takze zalecenia
zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

§ 22. Zadaniem pedagoga i psychologa w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
jest:

1. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegolnych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, w celu okre$lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych,
a takze wspieranie mocnych stron uczniow,

2. minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

3. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

4. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb.

5. podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemoéw dzieci
1 mtodziezy;

6. inicjowanie 1 prowadzenie dziatanh mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7. pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8. wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 23. 1. Zadaniem doradcy zawodowego jest:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegélnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;.

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,
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5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcOéw 1 innych specjalistObw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Dyrektor wyznacza nauczyciela planujacego i realizujagcego zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 23A. Zadaniem pedagoga specjalnego jest:

1. Wspolpraca z zespolem majacym opracowaé¢ dokumentacj¢ dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym indywidualny program
edukacyjno-terapeutycznego i wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania ucznia,

2. Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole, ale takze z rodzicami oraz uczniami. W ramach tej wspolpracy
bedzie:.

1) rekomendowanie dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i petnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty,

2) prowadzenie badan i diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

4) okreslanie niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i S$rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia,

3. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
1) kontek$cie rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) dostosowania sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych, okreslanie potrzeb ucznidw,
ale takze ich mocnych stron,

3) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ale takze nauczycielom.

5. Wspolpraca z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym

np. z

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi

2) placowkami doskonalenia nauczycieli,

3) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

4) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajacymi na

rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,
5) dyrektorem,

6) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna,
7) asystentem edukacji romskiej,

8) pomoca nauczyciela,

9) pracownikiem socjalnym,

10) asystentem rodziny,
11) wspotpraca z kuratorem sgdowym 1 innymi podmiotami
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6. Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

§ 23B. Zadaniem logopedy jest:

1. diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2. prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspoOtpracy z rodzicami uczniow;

4. wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien wucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkotly,

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 23C. Zadaniem terapeuty jest

1. prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2. rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3. prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

4. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspodlpracy z rodzicami uczniow;

5. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidbw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkotly,

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 24. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej oraz udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-
wyrownawczych 1 zajeciach specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania opo6znien
w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powdd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 25. 1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci rozpoznaja odpowiednio indywidualne

potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow,

w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza w szczegdlnosci obserwacje
pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznanie
u uczniow:
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1) trudnosci w uczeniu sig,

2) szczegblnych uzdolnien,

3) doradztwo edukacyjno-zawodowe.

4) przyczyn problemoéw w komunikacji.

2. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w toku bieznej pracy polega na
indywidualizowaniu pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

3. Nauczyciele wilaczaja si¢ do zintegrowanych dziatan wobec uczniow objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w celu poprawy ich funkcjonowania w $rodowisku
szkolnym.

§ 26. 1. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, takze okres ich udzielania oraz

wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu

nauczycieli uczacych w danym oddziale. Podczas planowania i koordynowania udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegodlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

1. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

2. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia.

§ 27. 1. Nauczyciele, wychowawcy i specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
nauczyciele, wychowawcy i specjalici udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzgledniaja w indywidualnym programie terapeutycznym opracowanym
dla ucznia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem.

2. Dyrektor dla kazdego ucznia objgtego ksztalceniem specjalnym powotuje zespot
nauczycieli i specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie, wdrozenie i oceng
efektywnosci indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

3. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, ktory zawiera

informacje o dostosowaniu programdéw nauczania oraz organizacji zaj¢¢ szkolnych do

rozpoznawanych 1 zdiagnozowanych potrzeb 1 mozliwosci ucznia;

2) dostosowanie wymagan edukacyjnych i kryteridow oceny zachowania do rozpoznanych

potrzeb i mozliwosci psychofizycznych danego ucznia.

3) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb

edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia,

4) zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne.

4. Zespot o ktérym mowa w ustegpie 3 przed kazdg klasyfikacje dokonuje oceny efektywnosci
dziatah podejmowanych przez szkot¢ i wyznacza kierunki pracy z uczniem odpowiednio
w drugim poétroczu lub kolejnym roku nauki.

5. W przypadku niezadawalajacych efektow wsparcia udzielanego w szkole, dyrektor
w porozumieniu z rodzicami zwraca si¢ do poradni psychologiczno-pedagogicznej
o dokonanie diagnozy specjalistycznej i uzupetienie doczasowych form wsparcia.
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6. Szkota realizuje programy integracji przygotowujace uczniow objetych ksztalceniem
specjalnym do samodzielnosci w zyciu dorostym, w tym do wyboru miejsca pracy lub
dalszego ksztatcenia.

7. Rodzicom ucznia objetego ksztalceniem specjalnym, a tkng¢ pelnoletnim uczniom objetym
ksztalceniem specjalnym przystuguje prawo uczestnictwa w organizacji ksztatcenia
specjalnego, w tym do czynnego udzialu w posiedzeniach zespotu. Rodzic zostaje
powiadomiony o terminie posiedzenia zespolu za posrednictwem dziennika
elektronicznego, rodzic z tresci Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego
zostaje zapoznany podczas posiedzenia zespotu.

8. Szkola wspoéldziatajac z rodzicami, uczniem pelnoletnim, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng 1 innymi instytucjami buduje wspolng strategie dziatan wspierajacych ucznia
objetego ksztalceniem specjalnym, realizowanych w szkole i w domu.

9. Koordynatorem ksztatcenia specjalnego w szkole jest wychowawca klasy.

10.  Szczegdlowe warunki organizowania nauki i opieki ucznidéw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym okreslaja
odrgbne przepisy.

11.  Szczegbétowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach
oraz gromadzenia i przechowywania dokumentacji zwigzanej z objeciem ucznia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng okreslaja odrebne przepisy.

12.  Rodzicom, przystuguje prawo dostepu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka,
zgromadzonej w wyniku prowadzonych obserwacji pedagogicznych i udzielanego
wsparcia. Uczen pelnoletni ma prawo do dostgpu do dokumentacji zgromadzonej
w wyniku udzielania mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 28. 1. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢
rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia.

1. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomoca psychologiczno-
pedagogiczng oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie rodzicOw ucznia albo
petnoletniego ucznia.

Dzial IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 29. 1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednej klasy jest rok
szkolny, ktory dzieli si¢ na dwa okresy.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg odrebna przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego. Pierwszy okres konczy si¢ w pierwszy piatek po 12 stycznia.

2. Moze, w danym roku szkolnym, po zasiggnieciu opinii rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze 10 dni w liceum bioragc pod uwage warunki lokalowe
1 organizacyjne szkoty.

3. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktéorych mowa
w ustepie 3, moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ odpowiednio: egzamin maturalny.

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone

w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub innych zwigzkow
wyznaniowych,
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3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

4. Dyrektor szkoty w terminie do 30 wrzesnia informuje nauczycieli, uczniow
i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych o ktorych mowa w ustepie 3.

§ 30. 1. Szczegotows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly wraz z aneksami opracowany przez Dyrektora Szkotly
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania ustalonego na podstawie ramowego planu
nauczania.

1. W arkuszu organizacyjnym Szkoty zamieszcza si¢ przede wszystkim liczbg ucznidw
1 oddzialow, liczbe pracownikow szkoty, w tym zajmujacych stanowiska kierownicze oraz
liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy.

2. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzac.

§ 31. 1. Podstawowg forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjne i wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, od nastgpnej oddzielona jest przerwa trwajaca od 5
do 20 minut.

2. Niektore elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli jest to uzasadnione
celami tych zaje¢, a takze zajecia nadobowigzkowe (dodatkowe) moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo - lekcyjnym, w grupach oddzialowych, mig¢dzyoddziatowych,
migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

3. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ o ile
bedzie to wynikaé z zalozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

4. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min.

2) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podzialu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie

3) w strukturach migdzyoddzialowych, tworzonych z ucznidow z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykéw obcych, religii, etyki, =zajecia realizowane
w zakresie rozszerzonym, zajecia WF-u, zajecia artystyczne, techniczne;

4) w strukturach migdzyklasowych, tworzonych z wuczniow z roéznych poziomow
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, specjalistyczne z WF-u, zajecia artystyczne, techniczne,
z edukacji dla bezpieczenstwa,

5) w strukturach migdzyszkolnych w zakresie przedmiotow rozszerzonych;

6) w toku nauczania indywidualnego;

7) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

8) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

9) w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kola przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia
wyréwnawcze, inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) w formie zblokowanych =zaje¢ dla oddzialu Iub grupy miedzyoddziatlowe;j
w wymiarze wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy
w cyklu ksztalcenia. Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: edukacji dla
bezpieczenstwa, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, wychowania fizycznego
(2 godz.),

15



11) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatlowej i miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki  turystyczne 1 krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany
miedzynarodowe, obozy szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

5. Dyrektor szkoty na wniosek Rady rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic¢
proces dydaktyczny o inne formy zaj¢¢, niewymienione w ust.5.

§ 32. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest odziat zlozony z uczniow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego biorg udziat we wszystkich

obowigzkowych zajeciach edukacyjnych okreslonych szkolnym planem nauczania zgodnym

z ramowym planem nauczania i programem nauczania wybranym z zestawu programéw dla

danego oddziatu dopuszczonym do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty, na podstawie

wniosku nauczyciela, ktory moze przedstawi¢ program opracowany samodzielnie lub we
wspotpracy z innym nauczycielem, program opracowany przez innego autora, lub program
opracowany przez innego autora w raz z dokonanymi zmianami.

1. Przecietna liczba uczniow w oddziale w momencie jego powotania powinna wynosi¢ od 28
do co najmniej 34 ucznidéw. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli $rednia
liczba ucznidéw tych oddziatow bytaby nizsza niz 18.

2. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tre§ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 4.

3. Podziat na grupy jest obowiazkowy z jezykdéw obcych i1 informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidbw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen na
wiecej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ w tym laboratoryjnych( biologia, fizyka,
astronomia, chemia, przyroda,) dokonuje si¢ podziatu na grupy, jezeli oddzial liczy 31
ucznidw 1 wigce;.

4. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 15 do 26
uczniow

1) zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone oddzielnie dla dziewczat
1 chtopcow.

5. W uczniowie klas pierwszych wraz z podaniem o przyjecie do szkoty sktadaja deklaracje
wyboru poziomu nauczania jezyka nowozytnego na:

1) poziomie IV.0 — dla poczatkujacych;

1) poziomie IV.1 — dla kontynuujgcych nauke.

6. W pierwszym tygodniu wrzes$nia kazdego roku szkolnego przeprowadza si¢ sprawdzian
kompetencyjny z jezyka nowozytnego. Na podstawie jego wynikow dokonuje si¢
tworzenia grup oddziatowych i migdzyoddziatlowych o okreslonym poziomie znajomosci
jezyka.

8. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych, w grupach

o roéznym stopniu zaawansowania znajomo$ci jezyka, zajecia prowadzone s3

w grupach oddzialowych, miedzyoddziatowych 1 miedzyklasowych liczacych nie wigcej niz

24 uczniow.

9. Podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa, obejmujacych prowadzenie

¢wiczen z zakresu udzielania pierwszej pomocy dokonuje si¢ podziatu na grupy w oddziale

liczacym wigcej niz 30 osdb, na czas prowadzenia ¢wiczen.

10. Oddziaty liczace mniej niz 30 os6b moga by¢ dzielone na grupy na czas ¢wiczen

z zakresu udzielania pierwszej pomocy za zgodg organu prowadzacego.
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§ 33. 1. Dla rozwijania szczegbélnych uzdolnieh ucznidow mozna utworzy¢ w Szkole
(w miar¢ posiadanych $rodkow) kota zainteresowan lub przedmiotowe.

1. Liste dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla kazdorazowo Dyrektor Szkoty,
uwzgledniajac w miar¢ mozliwosci zgloszone propozycje, a w przypadku dofinansowania
tych zaje¢ ze srodkéw Rady Rodzicow takze w uzgodnieniu z Radg Rodzicow.

2. Na wniosek Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow lub rodzicow Szkola moze
zorganizowa¢ dodatkowe zajgcia pozalekcyjne, pod warunkiem finansowania tych zaje¢ ze
srodkoéw rodzicow.

3. Kota zainteresowan, niektore zajecia obowigzkowe 1 nadobowigzkowe mogg by¢
prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym, w grupach migdzyklasowych oraz
w formie wycieczek 1 wyjazdow.

1) Kazdy oddzial w danym roku szkolnym moze wykorzysta¢ na wycieczki krajoznawczo —
turystyczne — 3 dni (w tym 1 dzien wolny od zaje¢), w wyjatkowych wypadkach
w oddzialach dopuszcza si¢ wycieczki dhuzsze niz 3 dni; wowczas musza one obejmowac
2 dni wolne od zaj¢¢ lekcyjnych.

3. Liczba uczestnikéw kot i zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoly jest ustalana przez organ prowadzacy w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty.

§ 34. 7Z wuczniami majacymi trudno$ci z opanowaniem podstawowych wiadomosci
1 umiejetnosci Szkola moze prowadzi¢ (w réznych formach) zajecia wspomagajace ich
rozwoj.

§ 35. Dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych Szkota moze organizowacé:

1) indywidualny program lub tok nauczania jednego lub kilku przedmiotow,

2) klasy o autorskim programie nauczania,

3) oddziaty w ktoérych prowadzone sg innowacje lub eksperymenty pedagogiczne
4) inne formy pracy z uczniami.

§ 36. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego mi¢dzy Dyrektorem szkoty lub za jego zgoda — poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 37. 1. Biblioteka szkolna i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM) stuza
realizacji: potrzeb i1 zainteresowan uczniéow, zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty,
doskonalenia pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérodd rodzicoOw.

2. Do zadan Biblioteki i ICIM nalezy m.in.:

1) gromadzenie, selekcjonowanie i udostepnianie ksigzek, multimediow i innych zrodet
informaciji,

2) wdrazanie uczniéw do swobodnego korzystania z roznorodnych zrodet informacji, poprzez
tworzenie warunkow do jej poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania,

3) upowszechnienie korzystania z Internetu oraz ksztaltowanie efektywnego poshugiwania sig
technologig informacyjna,

4) selekcjonowanie i opracowywanie informacji na uzytek uczniow i nauczycieli,

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych =zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig,

6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna,

7) wpieranie nauczycieli w realizacji dziatan dydaktycznych, wychowawczych

8) i opiekunczych oraz w doskonaleniu ich warsztatu pracy,
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9) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicoOw.
3. Do korzystania ze zbioréw zgromadzonych w Bibliotece i ICIM maja prawo: uczniowie,
nauczyciele, rodzice i pozostali pracownicy Szkoty.
4. Godziny pracy Biblioteki i ICIM ustalone sg w zalezno$ci od czasu pracy Szkotly
1 umozliwiajg uprawnionym osobom, Kkorzystanie ze zbioréw tradycyjnych
I multimedialnych.
5. Biblioteka i ICIM posiada wyodrebniong czytelnie wraz z komputerami umozliwiajgcymi
dostep do Internetu. Komputery sa wyposazone w oprogramowanie zabezpieczajace przed
dostgpem  do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju
psychicznego ucznidow.
6. W Bibliotece i ICIM obowigzuja odrgbne Regulaminy.
7. Zadania MCI:
1)organizowanie warsztatu pracy umystowej i dydaktycznej dla potrzeb ucznidow, nauczycieli,
pracownikow szkoty i rodzicow,
2)tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
dostepnej zard6wno na nosnikach elektronicznych (takze on-line),
3)szkolenia uzytkownikow Centrum w celu efektywnego wykorzystania wszelkich zrodet
informacji, w tym internetowych,
4)udostepnianie skomputeryzowanych stanowisk pracy integrujacych dostep do wszelkich
zrédet informacji z mozliwo$ciami jej przetwarzania i tworzenia nowych dokumentow,
5)wykorzystywanie pomieszczen, zasobow, sprzetu Centrum do prowadzenia zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,
6)umozliwienie dostepu do katalogu online Biblioteki szkolnej i innych Bibliotek.
8. Biblioteka wspotpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami (opiekunami prawnymi)
oraz innymi bibliotekami.
1) Nauczyciele biblioteki wspotpracujac z uczniami:
a) przygotowuja ucznia do $wiadomego i aktywnego udzialu w réznych formach
upowszechniania i1 rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystawami
publikacji ksigzkowych,
b)utrwalajg wiedze i umiejetnosci uczniow, ktorzy przygotowuja si¢ do egzaminow, konkursow,
olimpiad, zawodow,
C) wspomagajg ucznidéw w poszukiwaniu informacji,
d) informuja uczniéw o nowosciach czytelniczych,
e)udzielajg pomocy uczniom potrzebujgcym wsparcia,
f) organizuja kiermasz uzywanych podrgcznikow.

2) Nauczyciele biblioteki wspdlpracujagc z nauczycielami:

a) wspoéldzialaja w zakresie rozwijanie zainteresowan uczniow,

b) udzielajg doradztwa nauczycielom w doborze literatury,

c) konsultuja z nauczycielami wybor ksigzek do biblioteki,

d) organizujg we wspoltpracy z nauczycielami uroczystosci szkolne, wystawy, konkursy,

e) udostgpniaja programy nauczania, podreczniki, materiaty edukacyjne, ¢wiczeniowe,
metodyczne,

f) wspoéltdzialaja w tworzeniu warsztatu informacyjnego

Q) prezentuja nowosci wydawnicze.

3) Nauczyciele biblioteki wspotpracujac z rodzicami:

a) umozliwiajg rodzicom dostep do literatury i dokumentow szkolnych,

b) wydaja rodzicom darmowe podreczniki dla uczniow,

C) wspomagajg rodzicow w poszukiwaniu literatury z zakresu wychowania,
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d) angazujg rodzicoOw przy organizowaniu imprez czytelniczych na terenie szkoly oraz
gromadzeniu ksi¢gozbioru — planowanie zakupow i pozyskiwanie srodkéw finansowych na ich
realizacje.

4) Nauczyciele biblioteki wspotpracuja z bibliotekami i instytucjami kultury:

a) uczestniczg w imprezach, spotkaniach, wystawach, konkursach,

b) rozwijajg zainteresowania i umiejetnosci uczniow,

C) kierujg czytelnikow do biblioteki 1 osrodkéw informacji.

0. Biblioteka gromadzi nast¢pujace zbiory:

1) programy nauczania, podreczniki szkolne, materialty edukacyjne, materiaty

¢wiczeniowe,
2) lektury podstawowe i uzupehiajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow,

3) wybrane pozycje z literatury pieknej, popularnonaukowej i naukowe;j,

4) wydawnictwa informacyjne i aloumowe,

5) czasopisma, w tym naukowe, popularnonaukowe, dla mtodziezy,

6) czasopisma pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,

7) literatur¢ dydaktyczno-pedagogiczng dla nauczycieli,

8) zbiory multimedialne,

9) zbiory specjalne, w tym materiaty poswiecone regionowi i patronowi szkoty.

§ 38. 1. Dla uczniéw Szkota, w miar¢ posiadanych mozliwos$ci, udostepnia pomieszczenie na
klub mlodziezowy pozostajacy pod opieka Samorzadu Uczniowskiego.
1. W pomieszczeniu tym - obowigzuje Regulamin.

§ 39. W szkole moga by¢ utworzone inne formy organizacyjne stuzace realizacji jej celow
1 zadan, a w szczegolnos$ci: gabinet medyczny.

§ 40. Dla prawidlowej realizacji celow statutowych Dyrektor Szkoly zapewnia,
w godzinach do tego przewidzianych, mozliwo$¢ korzystania z:

izb lekcyjnych,

pracowni przedmiotowych,

biblioteki szkolnej,

szatni,

gabinetu medycyny szkolnej,

zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

NoookrwdPE

§ 41. Uczniom niepetnoletnim na Zyczenie rodzicéw ( prawnych opiekunéw) lub zyczenie
ucznidow petnoletnich szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 42. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia
z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego i1 odpowiedzialnego
rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej
klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chlopcow i1 dziewczat.

§ 43 Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w § 41 1 42, jezeli
jego rodzice ( prawni opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw

wobec udziatu ucznia w zajgciach.

§ 44 Uczen pelnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w § 41 1 42, jezeli
zgtosi dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udziatu w zajeciach.
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§ 45 Zajecia z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego
1 odpowiedzialnego rodzicielstwa nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 46. 1. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom, pracownikom i wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie szkoty
oraz zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

2. Rejestr 1 podglad kamer znajduje si¢ w wybranych pomieszczeniach szkoty:

1) kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku
szkolnego;

2) monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez calg dobg;

3) zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora przez 21
dni;

4) odczytu zapisu rejestratora dokonuje dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona;
5) nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte wylacznie w celu wyjasnienia
wykroczen przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajagcym na terenie
szkoty lub mieniu szkolnemu.

§ 47. 1. Szkota w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz w przypadku

trudnos$ci z objeciem ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wspotpracuje z poradnia

psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami wspierajgcymi ucznia i rodzing.

2. Wspodlpraca z publicznymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym

z publicznymi poradniami specjalistycznymi, polega na:

1) kierowaniu uczniéw na badania psychologiczno-pedagogiczne w celu ustalenia przyczyn

trudno$ci dydaktycznych i wychowawczych i dostosowywaniu wymagan edukacyjnych do

mozliwosci ucznia,

2) konsultacjach z pracownikami poradni na terenie Szkoly, w celu wuzyskania

specjalistycznego wsparcia w zakresie rozpoznawania i zaspokajania potrzeb edukacyjnych

uczniow,

3) konsultowaniu wnioskow i opinii do badan psychologiczno-pedagogicznych,

4) prowadzeniu przez pracownikow poradni specjalistycznych zaje¢ na terenie Szkoty,

5) udziale w szkoleniach organizowanych przez pracownikéw poradni,

6) terapii pedagogicznej dzieci i mtodziezy,

7) konsultacji 1 wspotpracy dotyczacej ucznia o specjalnych potrzebach,

8) wnioskowaniu dotyczacemu opinii o potrzebie nauczania indywidualnego.

9) prowadzenie diagnozy S$rodowiska szkolnego w celu przezwyciezenia trudno$ci

wplywajacych na efektywnos$ci podejmowanych przez szkote dydaktyczno-wychowawczych,

10) wzmacnianie szkolnego systemu doradztwa zawodowego w zakresie wyboru kierunkow

dalszego ksztalcenia 1 planowania kariery zawodowej ucznidow, w tym w szczegolnosci

przewlekle chorych i uczniow z niepetnosprawnoscia,

11) prowadzenie mediacji 1 interwencji kryzysowych dotyczacych indywidualnych spraw

ucznidéw i sytuacji dotyczacych catego srodowiska szkolnego,

2a. Na wniosek rodzica lub za jego zgoda szkota:

1) umozliwia pracownikom poradni prowadzenie obserwacji ucznia w jego naturalnym
srodowisku rowiesniczym,

2) sktada do poradni wnioski o przeprowadzenia poglebionej diagnozy i wskazanie sposobu

rozwigzania problemu,

3) sktada do poradni wnioski o wydanie opinii potwierdzajacych potrzebg zastosowania

wskazanej formy indywidualizacji ksztatcenia.
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3. Wspodtpraca z Sagdem Rejonowym - Wydziatem Rodzinnym i Nieletnich polega na:

1) wnioskowaniu o wydanie rozporzadzen opiekunczych,

2) wnioskowaniu w sprawach nieletnich,

3) wnioskowaniu o umieszczenie nieletnich w placowkach opiekunczo-wychowawczych,

4) sporzadzaniu opinii o uczniach na wniosek Sadu.

4. Wspotpraca z Policja polega na:

1) wspoélpracy z dzielnicowym — interwencje, spotkania z mtodzieza,

2) pomocy w zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spotecznego.

5. Szkota podejmuje wspodtdzialanie takze z innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mtodziezy w zaleznos$ci od aktualnych potrzeb uczniow oraz realizowanego
programu wychowawczo-profilaktycznego.

6. Udzial przedstawicieli innych instytucji w zajeciach szkolnych jest poprzedzony informacja
do rodzicow. Rodzic ma prawo nie wyrazi¢ zgody na udzial swojego dziecka w zaje¢ciach
realizowanych we wspotdziataniu z dang instytucja.

§ 48.1. W Szkole dziata wolontariat szkolny.

2. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw, w tym
szacunek do drugiego czlowieka, uwrazliwia na potrzeby osob potrzebujacych, pobudza
empati¢ oraz aktywizuje wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi.

3. Dziatania wolontariatu szkolnego adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji dyrektora
szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospolecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewng¢trzne.

4. Dyrektor powotuje sposrod cztonkéw rady pedagogicznej opiekuna wolontariatu
szkolnego, ktory staje si¢ koordynatorem dziatan wolontariackich w Szkole.

5. Dziatalno$¢ wolontariatu szkolnego moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcdéw oddziatéw wraz z ich klasami,

2) nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty,

3) rodzicow.

Dzial V
ORGANY SZKOLY
§ 49. Organami Szkoty sa:
1. Dyrektor Szkoty,
1. Rada Pedagogiczna,
2. Rada Rodzicow,
3. Rada Szkoty,
4. Samorzad Uczniowski.
Rozdzial 1
Dyrektor Szkoly

§ 50. 1. Stanowisko Dyrektora Szkoty powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkotle.
2. Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.
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§ 51. 1. Dyrektor Kieruje dziatalnoscig Szkoty i odpowiada za jej prawidtowe
funkcjonowanie.
2. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
3. Dyrektor kieruje dziatalnoscig edukacyjno — wychowawczg i opiekunczg Szkoty,
w tym m.in.:
1) kieruje biezgcg dziatalnoscig Szkoty,
2) reprezentuje Szkole na zewnatrz,
3) sprawuje nadzor pedagogiczny,
4) sprawuje opieke nad uczniami,
5) stwarza warunki prawidtowego rozwoju psychofizycznego uczniow poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne,
6) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej i Rady szkotly, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,
7) wspotpracuje z Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,
8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,
9) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.
4. Dyrektor, jako kierownik zaktadu pracy m.in.:
1) zatrudnia, zwalnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych Szkoty,
2) okresla zakres obowigzkoéw nauczycieli i pozostatych pracownikéw Szkoty,
3) decyduje o przyznawaniu nagrod i wymierzaniu kar porzadkowych podleglym sobie
pracownikom,
4) dokonuje oceny pracy nauczycieli,
5) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
zgodnie z odrgbnymi przepisami, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,
6) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami, a w szczegolnosci:
a) zasiega opinii w sprawach organizacji pracy szkoty,
b) ustala:
- regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow szkoty,
- regulamin zakladowego funduszu swiadczen socjalnych,
C) ustala plan urlopéw pracownikoéw Szkoty nie bgdacych nauczycielami,

7) administruje zakladowym funduszem s$rodkéw socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem,
8) wystepuje z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Szkoty,

w sprawach odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty,
9) powierza stanowiska kierownicze — utworzone w Szkole, po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego, Rady Szkotly 1 Rady Pedagogiczne;,
5. Uprawnienia i obowigzki Dyrektora dotyczace dziatalnosci Szkoty:
1) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjno — gospodarczg Szkoty,
2) po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku szkolny zestaw
programow nauczania,
3) zapewnia wlasciwy stan bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym wykonuje zadania
zwigzane z zapewnieniem stanu bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote
4) organizuje wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne oraz sprzet szkolny,
5) dysponuje po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty, s$rodkami okreslonymi w planie
finansowym Szkoty,
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6) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty,

7) zarzadza powierzonym nauczycielom majatkiem szkolnym,

8) organizuje i nadzoruje prace sekretariatu szkoty,

9) podejmuje dorazne decyzje umozliwiajace prawidlowe funkcjonowanie Szkoty.

10) podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw podrgcznikow, ktore beda

obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,

11) Dyrektor szkoty, po =zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow

i samorzadu szkolnego wustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym

w liceum ogolnoksztatcace, sposrod ktorych uczen wybiera od 2 do 4 przedmiotow.

12) Dyrektor szkoty ustala szkolny plan nauczania, w ktorym okresla dla poszczegdlnych klas

wymiar godzin odpowiednio:

a) poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego oraz

zaje¢ z wychowawca;

b) zajec rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych;

c) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli takie zajecia sg prowadzone;

d) zaje¢ religii lub etyki;

e) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie;

1) Ustala w kazdym roku szkolnym wymiar godzin do dyspozycji dyrektora
z uwzglednieniem art. 42 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela.

2) Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o przyznanie nie

wiecej niz 3 godziny tygodniowo dla kazdego oddziatu ( grupy miedzyoddzialowej lub

migdzyklasowej) w danym roku szkolnym na okresowe lub roczne zwigkszenie liczby godzin
wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub na realizacje dodatkowych zajgc
edukacyjnych rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

3) Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicOow moze

wprowadzi¢ dodatkowe zajecia, dla ktorych nie jest ustalona podstawa programowa,

4) Dyrektor szkoty jest przewodniczacym zespotlu egzaminacyjnego egzaminu maturalnego.

6. Dyrektor Szkoty wykonuje swoje zadania przy pomocy wicedyrektoréw Szkoty lub
nauczyciela wskazanego przez Organ Prowadzacy.

7. W Szkole moga by¢ tworzone, w miar¢ potrzeb i za zgoda organu prowadzacego, inne
stanowiska kierownicze.

8. Podzialu kompetencji 1 zakresu czynno$ci osob pehigcych stanowiska kierownicze
w Szkole dokonuje Dyrektor Szkoty.

9. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z Rada Szkoty, Rada
Pedagogiczng, Rada Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniowskim.

10. W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastgpuje go Wicedyrektor lub nauczyciel
wskazany przez Organ Prowadzacy.

§ 52. 1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Szkoty, Rady Rodzicow oraz organu

kolegialnego Samorzadu Uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa —

wyznaczajac termin na wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny nad Szkola, a takze organ prowadzacy Szkote.

3. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 1, uchwala traci moc
w zakresie objetym ingerencjg Dyrektora.

§ 53. Sposob postepowania w sprawie wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej okresla
ustawa.
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§ 54. 1. Prowadzenie mediacji w sporach mie¢dzy dzialajacymi w szkole organami oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora
szkoty.
2. Trybu, o ktérym mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ do postgpowan uregulowanych odrebnymi
przepisami, w szczegdlnosci w sprawach:
1) odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej,
2) odpowiedzialno$ci porzadkowej,
3) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym wlasciwoscia sadow pracy.
3. Spory kompetencyjne pomiedzy organami statutowymi szkoly lub inne wynikajace ze
wspotpracy migdzy Dyrektorem, Wicedyrektorem, a nauczycielem rozwigzuje si¢ zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami 1 zasadami wspoizycia spolecznego z udzialem
zainteresowanych stron.
Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

§ 55. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzi dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole, bez wzgledu na wymiar przydzielonych im godzin dydaktycznych. W zebraniach
Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziatl z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i1 opiekunczej szkoty.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
1 promowania uczniow, po zakonczeniu kazdego semestru w celu podsumowania dziatalno$ci
w poprzednim okresie oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania zwoluje jej przewodniczacy
z wlasnej inicjatywy, moga tez by¢ organizowane na wniosek przewodniczacego Rady
Szkoty, organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny albo, co najmniej
1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

S. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;j.

6. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalnosci Szkoty.

7. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych, po
zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Szkoty,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5) podejmowanie uchwat zobowigzujacych Dyrektora szkoly do zlozenia wniosku do
kuratora o$wiaty o przeniesienie niepetnoletniego ucznia do innej Szkoty w przypadku
nieprzestrzegania postanowien statutu szkotly, i gdy mozliwosci kar (okreslone w statucie)
zastosowane w stosunku do ucznia zostaly wyczerpane,

6) ustalanie w drodze uchwaty, po zaciagnigciu opinii Rady Rodzicow szkoty zestaw
programdw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow.
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7) zatwierdzanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

8) podejmuje decyzje, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu;

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych

I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznaniu odznaczen, nagrdd i innych wyréznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac zaje¢

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) propozycje Dyrektora w sprawach objecia stanowisk kierowniczych,

6) wnioski komisji staltych 1 doraznych Rady Pedagogicznej,

7) sprawozdania dziatajacych w szkole zespoldw przedmiotowych,

8) wnioski o zezwolenie na indywidualny program (tok) nauki uczniow,

9) wnioski wychowawcéw klas oraz innych pracownikdéw Szkoly w sprawie przyznania

uczniom nagrod (wyrdznien) oraz wymierzania kar,

10)  przedstawione przez Dyrektora Szkoty ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci szkoty,

11)  regulaminy szkolne.

12) decyzje Dyrektora Szkoty w sprawie dodatkowych dni wolnych od zajg¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

13)  opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

14) opiniuje zestaw przedmiotoéw realizowanych w szkole w zakresie rozszerzonym;

15)  opiniuje wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych przedmiotow, dla
ktorych nie jest ustalona podstawa programowa.

9. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktéorych mowa w ust. 7 niezgodnych
Z przepisami prawa.

1) o wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor szkoly niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym

Szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa,

3) rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

10. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

11. W przypadku okreslonym w ust. 10, organ uprawniony do odwotania obowigzany jest
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Radg
Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

12. Rada Pedagogiczna przygotowuje zmiany do statutu Szkotly i przedstawia do uchwalenia
Radzie Szkoty.

13. Dla sprawniejszego realizowania swych zadan statutowych Rada Pedagogiczna moze
powolywac¢ odpowiednia komisje state 1 dorazne.

14. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszosciag glosow
W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

15. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dzialalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

16. Osoby bioragce udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nie
ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktéore moga
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narusza¢ dobra osobiste ucznidow lub ich rodzicow a takze nauczycieli
1 innych pracownikoéw Szkoty.

Rozdzial 3
Rada Rodzicow

§ 56. 1. Rada Rodzicow jest samorzadng wewnatrzszkolng organizacja powotana przez ogot
rodzicow do wspotdziatania z innymi organami statutowymi Szkoty.

2. W sktad Rady Rodzicéw : po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach o ktérych mowa w ustgpie 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4. Rada Rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) Programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli,
b) Programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw o oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania charakterze profilaktycznym

skierowanym do ucznidow, nauczycieli i rodzicow,

2) opiniowaniu programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoly w sprawie dodatkowych dni wolnych zajec¢

dydaktyczno-wychowawczych.
6. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego
1 profilaktyki, program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
7. Rada Rodzicow wspolpracuje ze Szkota w zakresie ksztalcenia dzieci 1 mlodziezy,
modernizacji bazy dydaktycznej. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada
Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skiadek oraz innych zrodel. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin.
8. Rady Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okres§la w szczegdlnosci:
1) Wewngtrzna strukturg i tryb pracy rady,
2) Szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyboroéw do rady,
3) Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.
9. W posiedzeniach Rady Rodzicow moze bra¢ udzial Dyrektor szkoty lub wyznaczony przez
niego czlonek Rady Pedagogiczne;.
10. Spory Rady Rodzicéw z innymi organami szkoty, poza Dyrektorem, rozstrzyga Dyrektor.
Moze on powota¢ do pomocy po jednym mediatorze wybranym przez spierajace si¢ organy.
11. Spory Rady Rodzicow z Dyrektorem moga by¢ rozstrzygane, w zaleznosci od materii,
ktorej dotyczy, stanowigcymi lub opiniujagcymi uchwatami Rady Pedagogicznej, jesli leza w
kompetencjach tego organu.
12. W innych przypadkach Rada Rodzicow moze zwroci¢ si¢ o rozstrzygnigcie sporu przez
organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor nad szkota.
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Rozdzial 4
Rada Szkoly

§ 57. 1. Powstanie rady szkoty organizuje dyrektor szkoty z wiasnej inicjatywy albo na
wniosek rady rodzicow, a takze na wniosek samorzadu uczniowskiego.

2. W sktad Rady Szkoty wchodza w rownej liczbie:

1) rodzice (po 2 z kazdego poziomu edukacyjnego),

2) nauczyciele (po 2 z kazdego poziomu edukacyjnego),

3) uczniowie (po 2 z kazdego poziomu edukacyjnego).

3. Rodzicow — czlonkdw, wybierajag miedzy sobg przedstawiciele rodzicow, zaakceptowani
przez ogodt rodzicoHw.

4. Nauczycieli — cztonkéw wybiera Rada Pedagogiczna.

5. Uczniowie — cztonkow wybieraja sami uczniowie na zebraniu Samorzadu Uczniowskiego.
6. Rada Szkoty liczy 12 oséb.

7. Wyboru o0s6b, o ktorych mowa w ust. 2, dokonuje si¢ w glosowaniu réwnym, tajnym
1 powszechnym, a ilo§¢ zgloszonych kandydatow winna by¢ wieksza od ilo$ci miejsc
mandatowych, przy czym za wybranych uwaza si¢ tych kandydatow, ktorzy uzyskali kolejno
najwigksza ilos¢ glosow. Jezeli dwu lub wigcej kandydatow otrzyma réwng liczbe glosow,
przeprowadza si¢ tylko z ich udzialem wybory uzupetniajace.

8. Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata.

9. Rada Szkoty wybiera przewodniczacego, dzialta w oparciu o uchwalony przez siebie
regulamin.

10. Posiedzenia Rady szkoly sg protokotowane.

11. W posiedzeniu Rady Szkoty moze bra¢ udzial z glosem doradczym Dyrektor Szkoty.

12. Do udziatu w posiedzeniu Rady Szkoty moga by¢ zaproszone przez przewodniczacego,
za zgoda lub na wniosek Rady, inne osoby z glosem doradczym.

13. W regulaminie o ktérym mowa w ust. 9 moga by¢ okreslone rodzaje spraw, w ktorych
rozpatrywaniu nie biorg przedstawiciele uczniow.

14. Mandat cztonka Rady Szkoty wygasa w przypadku:

1) odwotania przez wyborcow,

2) zlozenia rezygnacji,

3) rodzica, gdy jego dziecko przestanie by¢ uczniem Szkoty,

4) nauczyciela, gdy przestaje by¢ pracownikiem Szkoty,

5) ucznia, gdy przestaje by¢ uczniem Szkoty.

15. Po wygasnigciu mandatu cztonka Rady szkotly 1 przy wyborze nowego cztonka stosuje si¢
przepisy § 57 ust. 3, 4, 5.

16. Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty, a takze:

1) uchwala zmiany do statutu Szkoty,

2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $srodkoéw specjalnych szkoty
1 opiniuje plan finansowy szkoty,

3) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg z wnioskami
o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkotly, jej Dyrektora lub  innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole,

4) opiniuje szkolny zestaw programéw nauczania, projekty innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych,

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan Szkoly i wystepuje z wnioskami do
Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego szkote.
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17. W celu wspierania statutowej dzialalno$ci szkoty Rada Szkoty moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania $rodkow Rady szkoty
okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 9.

Rozdzial 5
Samorzad Uczniowski

§ 58. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
uchwalony przez uczniow w glosowaniu tajnym, réwnym i powszechnym, niesprzeczny
Z niniejszym statutem.

4. Samorzad moze przedstawia¢ organom Szkoly opinie 1 wnioski we wszystkich sprawach
Szkoty, a w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ ze szkolnym zestawem programOéw nauczania, z jego
tre§ciami, celami i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do opiniowania programu wychowawczego szkoty,

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

4) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

5) prawo do redagowania i wydawania wlasnej gazetki szkolnej,

6) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem,

7) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu,

8) prawo do opiniowania decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie dodatkowych dni wolnych od
zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Dzialalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego ma na celu umozliwienie uczniom realizowania
celow grupowych, oraz brania czynnego udzialu w zyciu Szkoty.

6. Spory Samorzadu Uczniowskiego z innymi organami szkoly, poza Dyrektorem, rozstrzyga
Dyrektor. Moze on powota¢ do pomocy po jednym mediatorze wybranym przez spierajace si¢
organy.

7. Spory Samorzadu Uczniowskiego z Dyrektorem moga by¢ rozstrzygane, w zaleznosci od
materii, ktorej dotycza, stanowigcymi lub opiniujacymi uchwalami Rady Pedagogiczne;j, jesli
leza w kompetencjach tego organu.

Dzial VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 59. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw ekonomicznych,
administracyjnych 1 obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja
odrgbne przepisy.

3. Szczegbdtowy zakres zadan poszczegdlnych pracownikow wynika z indywidualnego
zakresu obowigzkow ustalonego przez Dyrektora Szkoty.

§ 60. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowal zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg, i opiekuncza, w tym zadania
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zZwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote,

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) dazy¢ dom pelni wlasnego rozwoju osobowego

4) ksztalci¢ i wychowywa¢ miodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka,

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow, ras i §wiatopogladow,

6) indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,

7) dostosowa¢ wymagania edukacyjne, niezbedne do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych $rédrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 61. 1. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1) prawidtowa realizacja programu nauczania i dazenie do osiggnigcia w tym zakresie
optymalnych wynikow,

2) wybor programu nauczania i podrecznika dopuszczonego do uzytku szkolnego oraz
przedstawienie go Radzie Pedagogicznej,

3) rzetelne przygotowanie kazdej z form procesu dydaktyczno - wychowawczego,

4) tworcza adaptacja programow nauczania, bedacych w dyspozycji nauczyciela, do
mozliwosci 1 potrzeb edukacyjnych grupy uczniow,

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
przez:

a) $ledzenie najnowszej literatury dotyczacej dydaktyki,

b) aktywny udzial w pracach zespotu samoksztatceniowego,

€) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i udzial we wzbogacaniu ich
w srodki dydaktyczne,

d) udziat w dostepnych formach ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,

6) unowoczesnianie i wzbogacanie $rodkow dydaktycznych potrzebnych do realizacji
programu, wprowadzanie (w miar¢ mozliwosci) innowacji pedagogicznych oraz innych,
zwigzanych z procesem wychowania,

7) wdrazanie do samorzadnoSci poprzez prace w Samorzadzie oraz wspolprace
z organizacjami mtodziezowymi,

8) aktywizowanie uczniow poprzez stwarzanie im odpowiednich warunkéw do pracy,

9) diagnozowanie warunkow $rodowiskowych uczniow,

10) stymulowanie ich rozwoju psychofizycznego,

11) rozpoznawanie indywidualnych predyspozycji ucznibw (w tym uzdolnien
1 zainteresowan),

12) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznia,

13) umiejetna i systematyczna wspoOlpraca z rodzicami 1 opiekunami uczniéw oraz
wychowawcami Kklas,

14) gotowo$¢ do wudzielania rodzicom informacji na temat postgpOw W nauce
1 zachowaniu ich dzieci podczas wszystkich og6lnoszkolnych zebran i konsultacji,

15) sugerowanie rodzicom skutecznych form oddziatywania, ktore umozliwialyby pomoc
dzieciom w nauce i zabezpieczalyby je przed zjawiskami patologicznymi,

16) wilaczanie rodzicow w usprawnianie i urozmaicanie zycia klasy,
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17) prowadzenie zaje¢ profilaktyczno — resocjalizacyjnych w celu ochrony uczniéw przed
skutkami demoralizacji i uzaleznien,

18) prowadzenie orientacji zawodowej uczniow w ramach danego przedmiotu nauczania,

19) systematyczne prowadzenie (ustalonej odrgbnymi przepisami) dokumentacji pracy
dydaktyczno-wychowawczej lub wychowawczo — opiekunczej,

20) obiektywne, systematyczne i bezstronne ocenianie uczniéw, zgodnie z przyjetymi
w szkole zasadami oceniania wewnatrzszkolnego.

21) petnienie dyzuréw podczas przerw zgodnie z odrebnym regulaminem i planem dyzuréw
nauczycielskich.

22) dba o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzgt szkolny,

23) uczestniczy w przeprowadzaniu egzaminow zewnetrznych w szkole,

24) w ramach realizacji godzin wynikajacych z art. 42 Karty Nauczyciela sprawuje opicke
swietlicowg badz prowadzi zajgcia ,,wyrdOwnywania szans”,

25) przygotowanie opinii o funkcjonowaniu ucznia na zajg¢ciach,

26) kontrolowanie obecnosci uczniow na zajeciach oraz podejmowanie czynnoSci
wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci,

27) organizowanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

2. Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa dzieci 1 mtodziezy w czasie lekcji, zajgé
1 przerw na terenie Szkoty oraz poza nig:

1) opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych sprawuje
nauczyciel przedmiotu prowadzacy zajgcia lub wychowawca,

2) w czasie trwania zaje¢ pozalekcyjnych i nadobowiazkowych organizowanych przez
Szkote, w szkole 1 poza nia, opieke sprawuje nauczyciel — organizator tych zajec,

3) w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel dyzurujacy
wg ustalonego w szkole harmonogramu dyzuréw,

4) podczas wycieczek przedmiotowych, krajoznawczo — turystycznych lub organizowanych
przez Szkote w innym celu, a odbywajacych si¢ w obrebie miasta bez korzystania
z publicznych $rodkoéw lokomocji, opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel organizujacy te
wycieczke, z zastrzezeniem, ze grupa nie moze liczy¢ wigcej niz 30 ucznidow,

5) podczas wycieczek wymienionych w pkt 4, lecz odbywajacych si¢ z korzystaniem
z publicznych $rodkow lokomocji lub poza miasto, jeden opiekun sprawuje opieke nad grupa
liczaca do 15 uczniow. Opiekunem rownolegltej grupy, za wyrazona przez siebie w formie
pisemnej zgoda, moze by¢ takze rodzic jednego z ucznidéw wchodzacych w sktad tej grupy.
Funkcje kierownika wycieczki moze pelni¢ wylacznie nauczyciel Szkoty,

6) podczas wycieczki turystyki kwalifikowanej jeden opiekun sprawuje opieke nad grupa
liczaca nie wigcej niz 10 ucznidow, pozostale zasady jak w pkt 5,

7) kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowaé miejsce, gdzie prowadzi zajecia.
Dostrzezone zagrozenie musi usung¢ sam lub niezwtocznie zgtosi¢ kierownictwu Szkoty,

8) bardzo waznym czynnikiem bezpieczenstwa jest kontrola obecnosci uczniow na kazdej
lekcji (zajgciu) oraz reagowanie w przypadku stwierdzenia nieobecnosci,

9) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (fizyka, informatyka, chemia)
prowadzacy zajecia opracowuje regulamin pracowni okre$lajac zasady bezpieczenstwa
1 kazdorazowo na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim uczniow,

10) w salach gimnastycznych i na boiskach nauczyciel musi sprawdzi¢ sprawno$¢ sprzetu
sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, zadba¢é o dobrg organizacje zajec
1 zdyscyplinowanie uczniéw, nauczyciele musza dostosowa¢ wymagania i formy zaje¢ do
mozliwosci fizycznych ucznidw 1 warunkow Szkoty.

11) w czasie przerw migdzylekcyjnych dyzurujacy nauczyciele musza zapobiegac
niebezpiecznym zabawom i1 zachowaniom uczniéw. Dyzur musi by¢ pelniony aktywnie.
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12) nauczyciele technologii informacyjnej 1 informatyki sprawujagc nadzér nad

pracowniami informatycznymi s3 odpowiedzialni za zainstalowanie 1 prawidlowe

funkcjonowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktdére moga

stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidow.

13) nauczyciele podczas zaj¢¢ z uczniami, ktorzy korzystaja z Internetu zwracajg szczegdlng

uwage czy nie maja oni dostepu do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego

rozwoju psychicznego uczniow.

14) w sytuacji zagrozenia nauczyciel postgpuje z przyjetymi procedurami postgpowania

w sytuacjach zagrozenia agresj3.

3. W szkole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego, ktorego celem jest poprawa

bezpieczenstwa w szkole. Szczegdtowe zasady funkcjonowania tego systemu okresla

Regulamin monitoringu wizyjnego.

4. Zadania nauczycieli w zakresie prowadzenia dziatan pedagogicznych:

1) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym szczegodlnie uzdolnionych;

2) Planowanie sposobow zaspokajania potrzeb uczniow, w tym, doradztwo
edukacyjno — zawodowe.

3) Informowanie wychowawcy o konieczno$ci objecia ucznia pomocg psychologiczno—

pedagogiczna.

5. Zadania nauczycieli w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uczniom:

1) uczestnicza w pracach ,,zespolu” nauczycieli uczacych w danym oddziale;

2) opracowuja indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne zgodnie z odrgbnymi

przepisami,

3) dostosowuja wymagania edukacyjne, stosowane formy i metody pracy do rozpoznanych

potrzeb i mozliwos$ci psychofizycznych danego ucznia.

6. Kazdy nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej

I metodycznej ze strony:

1) dyrekc;ji szkoty,

2) pedagoga szkolnego,

3) nauczycieli terapeutow,

4) specjalistow Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,

5) pielggniarki szkolnej,

6) rodzicow,

7) policji.

7. Poczatkujacy nauczyciel — wychowawca korzysta z pomocy do$§wiadczonego nauczyciela

opiekuna.

§ 62. 1. Plan dyzurow nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad
zajec¢ 1 mozliwosci kadrowe.

2. Zasady organizacyjno — porzadkowe pelnienia dyzuré6w nauczycielskich okresla
Regulamin pelienia dyzurow.

§ 63. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych
mogg tworzy¢, w miarg potrzeb, zespot przedmiotowy.

2. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdéw realizacji programow
nauczania, korelowania treSci nauczania przedmiotdéw pokrewnych a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania oraz rodzajow podrecznikéw i zeszytow
¢wiczen,
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2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobow badania
wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze wzbogacaniu
1 uzupekianiu wyposazenia,

5) wspolne opracowywanie i opiniowanie przygotowywanych w szkole projektow dziatan
innowacyjnych.

§ 64. 1. Kazdy oddziat powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawcze] jednego

z nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale.

2. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia cigglo$ci pracy

wychowaweczej i jej skutecznosci, wychowawca:

a) prowadzi powierzony oddzial w ciggu calego etapu edukacyjnego,

b) uwzglgdniajac szkolny program wychowawczy i szkolny program profilaktyki ustala tres¢
i forme zaje¢ podczas godzin do dyspozycji wychowawcy.

3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiggnigciu

opinii Rady Pedagogicznej.

3. Wychowawca klasy petni zasadniczg rolg w systemie wychowawczym Szkoty tworzac

warunki wspomagajace rozwoj uczenia si¢ i przygotowania ucznia do uczestnictwa w zyciu

dorostym.

4. Wychowawca klasy rozstrzyga kwestie sporne wewnatrzzespotowe oraz mi¢dzy uczniami

i dorostymi.

5. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 1 ust. 2, wychowawca klasy:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich podopiecznych, jest ich rzecznikiem

w Srodowisku szkolnym, planuje i organizuje wspolnie z uczniami ich rodzicami rézne formy

zycia zespolowego integrujace oddziat klasowy.

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajacego jednostki i integrujacego klase,

b) uwzgledniajac plan pracy Szkoty ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach do

dyspozycji wychowawcy,

3) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a. poznania ich i ustalenia potrzeb ich dzieci,

b. okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od

nich pomocy w swoich dziataniach,

C. wlaczania ich w sprawy zycia klasy i1 Szkoty, w szczegdlnosci w realizacj¢ programow

pracy szkoty w tym we wszystkie dziatania wychowawczo-profilaktyczne oraz zapewnienia

bezpieczenstwa uczniéw oraz ochrong ich zdrowia,

d. informuje ich o postepach dzieci oraz dziataniach podejmowanych przez szkofe,

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie i pedagogiem, uzgadniajac z nimi

1 koordynujac ich dydaktyczne i wychowawcze dziatania wobec ogétu uczniéw, a zwlaszcza

wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarowno ucznidw

szczegolnie uzdolnionych jak i tych z trudno$ciami i niepowodzeniami),

5) wykonuje prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca klasy, zgodnie z odrebnymi przepisami

6) wspotdziata ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych potrzeb

wychowankow,

7) koordynuje  pomoc  psychologiczno-pedagogiczng ~ wobec  uczniow  objetych

wychowawstwem, w ramach zapolu nauczycieli uczgcych w powierzonym jego opiece

oddziale,
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8) przygotowuje opini¢ o funkcjonowaniu wychowankow w $rodowisku szkolnym
i srodowisku rodzinnym,.

9) kontroluje obecno$ci wychowankéw na zajeciach, podejmuje czynno$ci wyjasniajgce
przyczyny nieobecno$ci oraz inicjuje egzekucje administracyjng wobec ucznidéw nie
realizujgcych obowigzku nauki,

10) przygotowuje i prowadzi spotkania z rodzicami.

§ 65. 1. Wychowawcy oddziatow rownolegtych tworza zespot wychowawczy.

2. Pracg zespolu wychowawczego kieruje, powotany przez Dyrektora, przewodniczacy
zespotu.

3. Cele i zadania zespotu wychowawczego wynikajg z programu wychowawczego Szkoty.

§ 66. Wychowawca klasy utrzymuje kontakt z rodzicami poprzez konsultacje
i zebrania nie mniej niz dwa razy w semestrze.

§ 67. Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony dyrekcji, pedagoga szkolnego, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek 1 instytucji o§wiatowych i naukowych.

§ 68. 1. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu,

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniow danego oddziatu.

2. Wnhnioski, o ktérych mowa w ust. 1 nie s3 dla Dyrektora wiazace. O sposobie ich
zatatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

§ 69. 1. W Szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w sSrodowisku przedszkolnym, szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;

6) inicjowanie i1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoS$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 70. 1. W szkole tworzy si¢ stanowisko nauczyciela — bibliotekarza.

2. Do jego zadan nalezy w szczegolnosci:

1) udostepnianie r6znego rodzaju zbioroéw,

2) ksztalcenie uczniow jako uzytkownikow szeroko rozumianej informacji,

3) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa,

4) gromadzenie, ewidencja, klasyfikacja, konserwacja, selekcja i opracowywanie zbioréw
tradycyjnych i multimedialnych,

5) opracowywanie planéw pracy, sprawozdan, prowadzenie dokumentacji,

6) wspolpraca z nauczycielami w zakresie przeprowadzania réznych form zajeé
dydaktyczno-wychowawczych,

7) zwracanie szczegblnej uwagi czy uczniowie korzystajacy z Internetu w IMCI nie maja
dostepu do tresci, ktoére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego
uczniow,

8) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

9) przeprowadzanie szkolenia czytelniczo-informacyjnego prowadzonego z poszczegdlnymi
uczniami lub zespotami klasowymi,

10) wspieranie uczniéw poszukujgcych informacji potrzebnych do odrabiania zadan
domowych 1 poszukujacych informacji wykraczajacych poza program nauczania,

11) organizowanie roéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng
poprzez prowadzenie zaje¢, organizowanie wystaw, spotkan, konkursow, wyjs¢, kot
zainteresowan,

12) wspotpraca z instytucjami kultury i bibliotekami,

13) popularyzacja wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

14) popularyzacja technologii informatyczno-komunikacyjnej usprawniajgcej szybkie
dotarcie do informacji w ramach spoteczenstwa informacyjnego poprzez:

a) komputeryzacje biblioteki szkolnej, w tym tworzenie katalogow,

b) umozliwienie dost¢pu do Internetu,

c) ksztaltowanie umiejetnosci poszukiwania informacji z zasobach Internetu,

d) doskonalenie umiejetnosci postugiwania si¢ programami komputerowymi, w tym progami
pozwalajacymi przewazac informacje,

15) wypozyczanie, udost¢pnianie i przekazywanie podrgcznikow, materiatdow edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych,

16) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek i osrodkoéw informacji.

§ 71. 1. W Szkole mozna utworzy¢ stanowiska nauczycieli terapeutow
2. Do ich zadan nalezy prowadzenie zaj¢¢ z zakresu:

1) socjoterapii,

2) terapii pedagogicznej,

3) logopedii.

§ 72. 1. W szkole tworzy si¢ stanowiska nauczycieli religii — katechetow szkolnych.

2. Nauczyciele religii wchodza w sklad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuja jednak
obowigzkow wychowawcy klas.
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3. Nauczyciele religii wypetniajg pozostate obowigzki zgodnie z §§ 24 1 25 niniejSzego
Statutu.

§ 73. W szkole powotuje si¢ koordynatora ds. bezpieczenstwa.

1. Koordynatora ds. bezpieczenstwa powotuje dyrektor szkoty. Koordynator to funkcja
spoteczna, nie posiada on zadnych kompetencji kontrolnych i sprawdzajacych, ktore
przystuguja dyrektorowi szkoty.

2. Zadaniem szkolnego koordynatora ds. bezpieczenstwa jest:

1) inicjowanie dziatah w =zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich podmiotow
szkolnych,

2) koordynowanie dziatah w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego
w szkole programu wychowawczego i programu profilaktyki,

3) analizowanie potrzeb szkoly w zakresie poprawy bezpieczenstwa,

4) przedstawianie wnioskdéw na posiedzeniach rady pedagogicznej,

5) czuwanie nad przestrzeganiem obowigzujacych w szkole procedur,

6) wspotudziat w opracowywaniu procedur w sytuacji kryzysowej i dbato$¢ o ich
przestrzeganie,

7) promowanie zdrowego stylu zycia,

8) pomoc nauczycielom 1 wychowawcom przy nawigzywaniu  wspOtpracy
z odpowiednimi stuzbami oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rozwigzywania problemow
dzieci i mtodziezy,

9) wspotdziatanie w tworzeniu i realizacji planow naprawczych,

10) wspoltpraca z rodzicami i sSrodowiskiem,

11) dzielenie si¢ w wiedza w zakresie problematyki bezpieczenstwa z rada pedagogiczna,

12) promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

3. Szkolny koordynator ds. bezpieczenstwa, w celu pehiejszej realizacji powierzonych mu
zadan, moze za zgoda dyrektora powota¢ szkolny zespot ds. bezpieczenstwa

Dzial VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 74. 1. Uczniem I klasy VI Liceum Ogolnoksztatlcagcego moze zosta¢ absolwent oddziatow
gimnazjalnych, ktory spetnia wymogi okreslone odrgbnymi przepisami i ktory nie osiagnat 17
roku zycia.

2. Rekrutacja do 1 klasy VI Liceum Ogolnoksztalcacego odbywa si¢ na podstawie
odrgbnych przepisow.

3. Do VI Liceum Ogdlnoksztalcacego uczeszczaja uczniowie od 15 do ukonczenia 21
roku zycia.
4. Do klasy programowo wyzszej szkét wymienionych w ust. 1, 4, 5 przyjmuje si¢ w

miarg posiadania wolnych miejsc, ucznia na podstawie:

1) S$wiadectwa ukonczenia klasy nizszej odpowiedniego typu szkoty publicznej lub
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez
szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

3) Zasady przenoszenia uczniow Szkoty do innych szkot reguluja odrebne przepisy.

5. Do VI Liceum Ogoélnoksztalcacego moga uczeszcza¢ uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spolecznie, zagrozeni niedostosowaniem spotecznym. Majg oni mozliwos$¢
pobierania nauki zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.
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§ 75. 1. Obowiazek nauki trwa do ukonczenia 18 roku zycia. Przez niespelnienie obowigzku
nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co
najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Rodzice ucznidéw niespelniajacych obowigzku nauki podlegaja egzekucji tego obowigzku
W trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na:

1) stan zdrowia;

2) specyficzne trudno$ci w uczeniu sig;

3) niepetnosprawnos¢;

4) zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie
edukacyjnym.

§ 76. 1. Uczen ma prawo do zdobywania doglgbnej i rzetelnej wiedzy, wszechstronnego
rozwijania swoich umiejetnosci i zainteresowan, swobody wyrazania mysli i przekonan
z poszanowaniem zasad i tolerancji i godnosci ludzkie;j.
2. W szczeg6lnosci uczen ma prawo do:
1) rownego traktowania bez wzgledu na pte¢, religie, poglady polityczne, pochodzenie
narodowe, etniczne lub spoteczne, status majatkowy, niepelnosprawnos¢,
2) do ochrony sfery zycia prywatnego, rodzinnego lub domowego
3) do informacji

3. poszanowania swojej godnosci i jej obrony

4. gloszenia swoich pogladow, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,
5. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
6. zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$ciami, celami oraz stawianymi
wymaganiami,
7. sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznej oceny swojej pracy,
8. rozwijania swoich zdolno$ci 1 zainteresowan,
9. korzystania z wlasciwego, zorganizowanego zycia szkolnego, umozliwiajacego
zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania
1 zaspokajania swoich wlasnych zainteresowan,
10.  korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkow dydaktycznych, sprzetu, ksiggozbioru
biblioteki i zasobow Internetu podczas zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych,

11.  organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi Szkoly w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,

12. uczestniczenia w zajg¢ciach pozalekcyjnych,

13.  wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno§¢ samorzadowa

14.  zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole

15.  korzystania z pomocy szkoty w niepowodzeniach szkolnych i innych wypadkach
losowych poprzez:

1) indywidualne konsultacje z nauczycielami,

2) jesli szkota ma mozliwosci, udziat w zajeciach terapeutycznych,

3) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego ze strony pedagoga szkolnego
i wychowawcy klasowego, a w szczegdlnych przypadkach pracownikéw Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.

§ 77. 1. Uczen ma obowiagzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
a zwlaszcza:
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1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajg¢ciach lekcyjnych, przygotowywaé sie do
nich i wilasciwie si¢ zachowywaé w trakcie ich trwania, kazdorazowo usprawiedliwiaé
nieobecnos¢ 1 uzupetnia¢ spowodowane nieobecnoscig braki materiatlowe,

2) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu Szkoty, zgodnie ze swoimi zainteresowaniami.

2. W szczego6lnosci do obowigzkoéw ucznia nalezy:

1) godne reprezentowanie klasy i Szkoty,

2) podporzadkowanie si¢ zarzadzeniom Dyrekcji, Rady Pedagogicznej, nauczyciela
sprawujacego bezposrednig opieke, Samorzadu Uczniowskiego,

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw i1 nauczycieli oraz
innych pracownikow Szkoty,

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

5) dbanie o tad, porzadek, higien¢ oraz mienie wspolne i osobiste,

6) naprawianie badz rekompensowanie wyrzadzonych szkdd,

7) realizowanie przyjetych na siebie zobowigzan,

8) postepowanie zgodnie z zasadami tolerancji,

9) dbanie o srodowisko naturalne,

10) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i kolegow.

11) punktualne przychodzenie na zajecia,

12) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow; uczen nie pali tytoniu,
nie pije alkoholu, nie uzywa §rodkéw odurzajacych,

13) dbatos¢ o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, godny miana ucznia, stosownie do swego
wieku i ogolnie przyjetych norm wspotzycia spotecznego,

14) wilaczanie si¢, w miar¢ swoich mozliwosci, w realizacj¢ zadan podejmowanych przez
organa Szkoty,

15) posiadanie podczas pobytu w Szkole dzienniczka ucznia (zeszytu lub notesu
z ponumerowanymi kolejno stronami) opatrzonego wzorami podpiséw rodzicéw oraz
pieczegcia Szkoty.

16) przestrzegania zakazu postugiwania si¢ telefonem komoérkowym lub innym urzgdzeniem
elektronicznym na terenie szkoty w trakcie zajg¢ lekcyjnych, tylko w wyjatkowej sytuacji
zagrozenia zycia lub zdrowia za zgoda nauczyciela moze postuzy¢ si¢ telefonem w celu
wezwania pomocy lub koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami lub opiekunami
prawnymi.

17) przestrzegania zakazu fotografowania, nagrywania lub filmowania na terenie szkoty bez
uzyskanej zgody nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.

3. Zasady ubierania si¢ uczniow na terenie szkoty. Uczen na trenie szkoly zobowigzany jest
do noszenia stroju szkolnego zgodnie z ponizszymi zasadami:
1) stro) galowy
Uczen:
a) Spodnie dugie, ciemne (nie moga mie¢ charakteru spodni sportowych).
b) Koszula meska biata z kolnierzem, zapinana na guziki.
c) W skiad stroju galowego nie wchodzi obuwie sportowe.
d) Ucznia klasy mundurowej obowigzuje stroj galowy funkcjonujacy w tej klasie.
Uczennica:
e) Ciemna spddnica albo sukienka zakrywajaca % dtugosci uda lub ciemne, dtugie spodnie.
f) Biata bluzka zakrywajaca ramiona, biust, brzuch i plecy.
g) W skiad stroju galowego nie wchodzi obuwie sportowe.
h) Uczennice z klasy mundurowej obowigzuje stroj funkcjonujacy w tej klasie.
1) Str6j galowy uczen nosi podczas uroczystosci szkolnych, egzamindéw zewnetrznych
1 podczas reprezentowania szkoly na zewnatrz,
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2)

3)

2) str6j codzienny:

a) Stroj musi by¢ czysty i schludny.

b) Str6j bezwzglednie musi zakrywac ramiona, biust, brzuch i plecy.

¢) Spddnica, sukienka lub spodnie musza zakrywac % dtugosci uda.

d) Uczniow z klasy mundurowej obowigzuje strdj funkcjonujacy w tej klasie.

3) Noszenie stroju szkolnego nie jest obowigzkowe podczas festynow, zabaw szkolnych.

§ 78. Za wzorowe spelnianie obowigzkéw uczniowskich (wzorowe zachowanie,
wyrdzniajace postgpy w nauce, godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz) ustala si¢
nastepujace rodzaje nagrod przyznawane przez Dyrektora Szkoty, Rade Rodzicow, Rade
Pedagogiczng 1 Samorzad Uczniowski:

1. pochwata wychowawcy w obecnosci klasy,

2. pochwata ustna Dyrektora Szkoty wobec catej mtodziezy,

3. dyplom,

4. list gratulacyjny do rodzicow,

5. przyznanie nagrod rzeczowych za dobre wyniki w nauce i zaangazowanie w zycie szkoty
(na koniec roku szkolnego),

6. odnotowanie szczegdlnych osiggni¢¢ na swiadectwie szkolnym,

7. wystapienie do organéw pozaszkolnych o przyznanie nagrody lub stypendium,

8. tarcze:

1) Brazowga Tarcze, ktory na koniec roku szkolnego uzyskal wzorowa lub bardzo dobra
ocen¢ z zachowania i §rednig ocen: 4,25-4,49

2) Srebrng Tarcze, ktory na koniec roku szkolnego uzyskat wzorowa lub bardzo dobra

ocen¢ z zachowania i §rednig ocen: 4,50-4,74

3) Ztota Tarcze, ktory na koniec roku szkolnego uzyskat wzorowa lub bardzo dobra

ocen¢ z zachowania i §rednig ocen: powyzej 4,74

9. Uczen za bardzo wysoka frekwencje¢ otrzymuje:

1) pisemng pochwal¢ wychowawcy klasy — jezeli w danym miesigcu zostaty

usprawiedliwione wszystkie godziny nieobecne i frekwencja jest powyzej 90%.

pochwale Dyrektora Szkoty — jezeli uzyskat trzecig z kolei pisemng pochwate wychowawcy
klasy za brak godzin nieusprawiedliwionych i1 frekwencje powyzej 90%

list pochwalny do rodzicow — jezeli w ciggu semestru uczen nie opuscit zadnej godziny bez
usprawiedliwienia i jego frekwencja byta powyzej 90 %.

§ 79. 1. Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem ustnym wychowawcy klasy,

2) nagana pisemng wychowawcy klasy, w tym nagana za opuszczenie i nieusprawiedliwienie
40 godzin lekcyjnych,

3) pozbawieniem na wniosek wychowawcy petnionych w klasie funkcji,

4) upomnieniem Dyrektora Szkoty,

5) nagang Dyrektora Szkoly, w tym nagang za opuszczenie i nieusprawiedliwienie 48 godzin
lekcyjnych,

6) pozbawieniem na wniosek Dyrektora pelnionych na forum Szkoty funkcji,

7) zawieszeniem prawa do reprezentowania Szkoly na zewnatrz oraz uczestnictwa
w dyskotekach i zabawach szkolnych,

8) obowigzkiem wykonania na rzecz szkoty pracy uzytecznej (np. sprzatanie terenu szkoty)
w wymiarze adekwatnym do popelionych szkdéd badZz przewinienia 1 w zakresie
uzgodnionym z wychowawcg klasy,

9) przeniesieniem do innego oddziatu,

10) skresleniem z listy ucznidow ucznia, ktory:
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a) opuscit w ciggu roku szkolnego bez usprawiedliwienia wigcej niz 56 godzin lekcyjnych,
b) drugi raz z rzgdu nie uzyskat promoc;ji do tej samej klasy programowo wyzszej,

¢) w wyniku klasyfikacji §rédrocznej lub koncoworocznej uzyskat 5 (pie¢) lub wigcej ocen
niedostatecznych,

d) zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu,

e) uczestniczyl w zajeciach organizowanych przez Szkote bedac w stanie nietrzezwym albo
pod wptywem narkotyké6w lub innych §rodkéw odurzajacych

f) rozprowadzat w szkole narkotyki

g) byt agresywny lub nie przestrzegal zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdéw
i nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

h) dokonat kradziezy na terenie szkoty

1) fatszowat dokument.

2. Skreslenia z listy uczniow dokonuje w drodze decyzji administracyjnej Dyrektor Szkoty na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

3. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 i 2, naktada Dyrektor Szkoty.

4. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.
Odwotanie moze wnie$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust.
7. Petnoletni uczen moze wnie§¢ odwolanie samodzielnie.

5. Dyrektor rozpatruje wniesione odwolanie najpozniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

6. Od kar naktadanych przez Dyrektora, z zastrzezeniem pkt 8 lit a — e, przystuguje wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy pkt 4 i pkt 5 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze
przed podjeciem rozstrzygnigcia Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogiczne;j.

7. Szkota ma obowigzek pisemnego poinformowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia
o zastosowanej wobec niego karze, informacja ta powinna by¢ poprzedzona rozmow3g z
rodzicami.

8. O zamiarze ukarania oraz natozonych karach informuje si¢ pedagoga szkolnego. Nie
stosuje si¢ tego przepisu w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

9. Zastosowana kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

10. W przypadku skreslenia z listy ucznidéw, uczniowi lub prawnym jego opiekunom
przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji Dyrektora do Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy,
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji, za posrednictwem Dyrektora VI Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Zestancow Sybiru w Toruniu.

§ 81. 1. Uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, moze otrzymaé¢ Pomoc
materialng. Zasady przyznawania pomocy materialnej okre$laja odrebne przepisy.

2. Tryb przyznawania pomocy materialnej.

1) uczen, jego rodzice, wychowawca klasy lub ogniwa Samorzadu Uczniowskiego
sktadajg pisemng prosbe o udzielenie pomocy materialnej wraz z uzasadnieniem do Dyrektora
Szkoty.

2) pomoc materialna moze by¢ przyznawana jednorazowo lub kilkakrotnie ciggu roku
szkolnego.

3. Pomoc materialng moze przyznac ze swoich srodkow Rada Rodzicoéw.

§ 80. 1. Szczegdlowe warunki i1 tryb oceniania, klasyfikowania 1 promowania oraz

przeprowadzania egzaminow, do ktérych przystepuje uczen reguluja Szczegdtowe warunki

I Sposob oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Informacji o uzyskanych ocenach udziela na biezaco nauczyciel uczacy danego
przedmiotu oraz wyjatkowo wychowawca klasy.
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3. Nie wystawia si¢ ocen niedostatecznych w nastepujacych okolicznosciach:

1) w pierwszy dzien po feriach zimowych, wiosennych oraz po przerwie okresowej,

2) pierwszy dzienh po trzydniowej lub diluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci, o ile
w tym czasie byly zajecia z tego przedmiotu, a kolejna lekcja przypada pierwszego dnia
obecnosci,

3) do dnia 15 wrze$nia w klasie pierwsze;j.

4. Ustala si¢, ze codziennie 10 minut przed rozpoczeciem lekcji przedstawiciel

Samorzadu Uczniowskiego, w obecnos$ci uprawnionego pracownika Szkoty dokonuje
losowania jednego tzw. szczgsliwego numeru:

1) uczniowie zapisani w dzienniku lekcyjnym pod wylosowanym numerem sa zwolnieni
w danym dniu z odpowiedzi ustnej 1 pisania kartkowek,

2) wylosowany numer przekazywany jest do wiadomos$ci ogotu poprzez wywieszenie go na
tablicach ogloszen w pokoju nauczycielskim i w holu szkoty,

3) wylosowany numer nie moze powtorzy¢ si¢ w ciggu 10 kolejnych dni nauki.

5. Zasady zawarte w ust. 4 nie obowigzujag w okresie 2 tygodni przed ogloszonym przez
dyrektora Szkoty ostatecznym terminem wystawiania ocen koncowo semestralnych
1 koncoworocznych.

Dzial VII WSPOLPRACA RODZICOW ZE SZKOLA

§ 82. 1. Rodzice lub prawni opiekunowie wspoéldziataja z nauczycielami w sprawach
wychowania i ksztatcenia swoich dzieci.

§ 83. Rodzice lub prawni opiekunowie maja prawo do:

1. znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i Szkole,

2. znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

3. rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow 1 przyczyn
trudnosci w nauce,

4. uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,
5. wyrazania 1 przekazywania organowi nadzorujagcemu opinii na temat Szkoty.

6. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych informacji przez szkot¢ w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od
rodzicow oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informac;ji.

§ 84. 1. Rodzice maja obowigzek kontaktowania si¢ ze Szkota w sprawach dydaktyczno-—
wychowawczych co najmniej dwa razy w semestrze.

2. Do pisemnych kontaktow miedzy rodzicami, a Szkolg stuzy dzienniczek ucznia lub
dziennik elektroniczny. Brak dzienniczka lub nieudostepnienie go przez ucznia
nauczycielowi, zwalnia Szkol¢ z obowigzku szukania innych sposobow informowania
rodzicow o postepach ich dziecka w nauce i1 zachowaniu. Brak dzienniczka lub odmowa
udostgpnienia go dziala na niekorzys$¢ ucznia.

3. Rodzice sg zobowigzani do reagowania na wezwania Szkoty.

4. Rodzice, w miar¢ swoich mozliwosci finansowych 1 zawodowych, dzialaja na rzecz
Szkoty.

5. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do zgloszenia
dziecka do szkoty

1) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne,

2) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie do zajec.
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Dzial VIII A. SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdziat 1. Zasady ogoélne.

§ 84A. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw

nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoltzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia,

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) 1 nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej,

7) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit

dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczyc.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali i w formach przyjetych w § 84B punkt 12 i § 84C punkt 10;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
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7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach 1 trudnos$ciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

7. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

8. Ocenianie ucznidéw polega na:

1) systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu post¢pow ucznia w nauce;

2) okre$laniu poziomu ich osiggnig¢ w odniesieniu do rozpoznawalnych mozliwosci
1 wymagan edukacyjnych,;

3) ocenianie musi uwzglgdnia¢ problemy rozwojowe ucznia udokumentowane orzeczeniami
specjalistycznych poradni;

4) rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

9. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4) Nauczyciel formutujagc wymagania edukacyjne okresla:

a) poziom koniecznych wiadomos$ci i umiej¢tnosci na poszczegdlne oceny $rodroczni
I roczne;

b) formy sprawdzania wiadomosci i umiej¢tnosci oraz ich wagi dla ocen biezacych;

c) warunki poprawienia i podwyzszania ocen biezgcych;

10. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o warunkach 1 trybie przeprowadzania egzaminow
klasyfikacyjnych i poprawkowych.

§ 84B. Zasady oceniania osiggnie¢ uczniow.

1. Wewnatrzszkolny system oceniania osiggni¢¢ uczniow w VI Liceum Ogolnoksztatcagcym
im. Zestancéw Sybiru zawiera nastepujace elementy:

1) wymagania edukacyjne i szczegdlowe kryteria oceniania na poszczegodlne stopnie dla
odpowiednich zaje¢ edukacyjnych;

2) zestaw narzedzi oceniania umiejetnosci opracowany zgodnie z podstawami programowymi
1 programem szkoty;

3) informacje o sposobach sprawdzania osiggnie¢ uczniow (formy, czgstotliwos¢, narzedzia).

2. Poszczegolne elementy § 84B. ust. 1 opracowane sa przez nauczycieli (zespoty
nauczycieli) prowadzacych zajgcia edukacyjne jako przedmiotowe systemy oceniania
1 stanowig zataczniki tego dokumentu.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

42



1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w podpunktach 1-3, ktéry jest
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

4. Przez zestaw narzedzi rozumie sig:

1) prace klasowe na zakonczenie okre$lonego dziatu (jego wigkszego fragmentu) programu
nauczania,

2) ustny sprawdzian z biezacych wiadomosci:

3) pisemny sprawdzian z biezgcych wiadomosci (tzw. kartkowka);

4) udziat ucznia w konkursach, olimpiadach, zawodach, turniejach,

5) prezentowanie przez ucznia szczegdlnych umiejetnosci 1 zainteresowan wykraczajacych
poza program,

6) inne narzedzia (np. ocenianie prac praktycznych, prac domowych, referatow, prac
dhugoterminowych, zaangazowania w wykonywane zadanie, przygotowanie ucznia do lekcji
itp.) okreslone w przedmiotowych systemach oceniania.

7) Skreslony.

5. Praca klasowa wymieniona w pkt 4.1 obejmuje calty modut materialu nauczania albo jego
znaczacg czg$¢, celem ktorej jest zweryfikowanie wiedzy 1 umiejetnosci uczniéw okreslonych
w przedmiotowych systemach oceniania.

6. Sprawdzian z biezacych wiadomosci ustny lub pisemny to sprawdzian, ktéry obejmuje
wiedze¢ 1 umiejetnosci wigzace si¢ z aktualnie realizowanymi tre§ciami nauczania
(wynikajacymi ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych).

7. Zasady przeprowadzania i poprawiania prac klasowych i sprawdzianow:

1) w ciggu dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa, ktorej termin 1 zakres musi by¢
podany uczniom co najmniej 1 tydzien wczesniej 1 zapisany w dzienniku lekcyjnym;

2) w ciggu tygodnia mogg odby¢ si¢ najwyzej 3 prace klasowe;

3) na prosbe¢ klasy termin pracy klasowej moze by¢ przesunigty, ale wowczas nie
obowiazuje pkt 7.1 17.2;

4) przepis pkt 7.1 nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych w wymiarze 1 godz. tygodniowo;

5) wyniki pracy klasowej powinny by¢ podane uczniom w ciggu dwoch tygodni od daty
jej napisania, a w przypadku wypracowan typu maturalnego z jezyka polskiego w ciggu
trzech tygodni;

6) z powodu nieobecnosci nauczyciela wyniki pracy klasowej moga by¢ podane

w pdzniejszym terminie;
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7) po poinformowaniu ucznidw o ocenach pracy klasowej, nauczyciel powinien
wyznaczy¢ jeden termin pracy klasowej poprawkowej; nie maja tu zastosowania przepisy pkt
7.117.2;

8) w przypadku nieobecno$ci ucznia na zajeciach na ktorych pisano prace klasowa
w pierwszym terminie i terminie poprawkowym uczen jest zobowigzany do napisania tej
pracy w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;

9) sprawdziany ustne i pisemne z biezacych wiadomosci nie wymagajg okreslenia terminu ich

przeprowadzania.

8. Nauczyciel informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) o postgpach (osiagnigciach),
trudnos$ciach w nauce i zachowaniu oraz o szczeg6élnych uzdolnieniach ich dzieci na biezaco
(z inicjatywy wlasnej lub na prosbe rodzicow — opiekunéw prawnych) i co najmniej dwa razy
w ciggu okresu podczas spotkan z rodzicami i konsultacji organizowanych przez szkote.

9. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
2) biezace;

3) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne i roczne

b) koncowe.

10. 1) Oceny sa jawne zarowno dla wucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych
opiekunéw);

2) na prosbe ucznia, rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel udostepnia oryginat pracy, jej
kserokopi¢ lub umozliwia wykonanie zdjecia;

3) prace nauczyciel udostepnia po przeprowadzeniu i omowieniu sprawdziandw oraz prac
klasowych we wszystkich oddziatach na danym poziomie w ktorych uczy;

4) oryginaty prac uczniowie i rodzice otrzymuja na okres 7 dni;

5) wglad do prac odbywa si¢ podczas zebran, konsultacji z rodzicami lub podczas spotkan
indywidualnych po wczesniejszym uzgodnieniu terminu z nauczycielem, fakt spotkania oraz
tre$¢ przekazanych informacji jest odnotowana w dzienniku lekcyjnym.

6) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg przechowywane do konca biezacego roku
szkolnego.

11. Na prosb¢ wucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel
ustalajacy ocene jest zobowigzany ja uzasadni¢ ustnie lub pisemnie. W uzasadnieniu
nauczyciel odnosi si¢ do wymagan edukacyjnych lub kryteriow oceny zachowania.
Uzasadnienie pisemne nast¢puje w ciggu 7 dni od dnia skierowania prosby na pismie.

12. Ocenianie biezace, oceny klasyfikacyjne $rodroczne, roczne i oceny koncowe ustala si¢ w
stopniach szkolnych wedlug nast¢pujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — I;

7) przy wystawianiu biezacych ocen czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie + (plusow)
I — (minus6éw);

8) ocena klasyfikacyjna roczna jest podsumowaniem osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym i nie jest wyliczana jako S$rednia arytmetyczna ani sSrednia wazona ocen
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czgstkowych, przy jej ustalaniu nauczyciel bierze pod uwage wszystkie uzyskane przez
ucznia oceny, jego postepy, systematycznosé oraz zaangazowanie w nauke.

8a) skreslony;

9) pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w podpunktach 1-5;

10) negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa
w podpunkcie 6;

11) srdédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom 1 postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do
odpowiednio wymagan i efektow ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien;

12) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
1 zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé,
a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia
w zaj¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz
kultury fizycznej;

13) Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych ustalana jest na
podstawie wszystkich uzyskanych ocen czastkowych, z uwzglednieniem spetniania przez
ucznia wymagan edukacyjnych okreslonych w przedmiotowych zasadach oceniania. Ocena
ta nie jest prostg srednig ocen czgstkowych;

13)a skreslony;

13)b Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna jest ustalana zgodnie z ponizszymi kryteriami
0gOlnymi:
a) Celujaca (6)
- Uczen w petni opanowat wymagania podstawy programowej i znacznie je przekracza.
- Samodzielnie rozwija zainteresowania i pogtebia wiedze.
- Wykazuje sie tworczg aktywnoscia.
- Osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach, przegladach lub innych formach aktywnosci
przedmiotowej.
- Pracuje systematycznie i zawsze wykorzystuje w petni swoje mozliwosci.
b) Bardzo dobra (5)
- Uczen opanowat petny zakres wymagan podstawy programowe;j.
- Potrafi samodzielnie stosowa¢ zdobytg wiedze w nowych sytuacjach.
- Zadania wykonuje poprawnie i starannie.
- Wykazuje sie systematycznoscig, zaangazowaniem i aktywnoscig na lekcjach.
c) Dobra (4)
- Uczen opanowat wiekszosc tresci podstawy programowe;j.
- Poprawnie rozwigzuje typowe zadania i potrafi zastosowa¢ wiedze w praktyce.
- Popetnia btedy, ale potrafi je poprawi¢ przy pomocy nauczyciela.
- Pracuje w miare systematycznie, cho¢ nie zawsze w petni wykorzystuje swoje mozliwosci.
d) Dostateczna (3)
- Uczen opanowat tresci podstawy programowej w stopniu podstawowym.
- Wykonuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci.
- Wymaga wsparcia nauczyciela przy rozwigzywaniu bardziej ztozonych probleméw.
- Ma braki, ale umozliwiajg one kontynuacje nauki.
e) Dopuszczajaca (2)
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- Uczen opanowat tylko niektére wymagania podstawy programowe;j.

- Wykonuje najprostsze zadania, czesto z pomocg nauczyciela.

- Posiada powazne braki, ale mozliwe do nadrobienia.

- Jego zaangazowanie i systematycznosc¢ sg minimalne, jednak pozwalajg na dalsze
ksztatcenie.

f) Niedostateczna (1)

- Uczen nie opanowat tresci podstawy programowej w stopniu umozliwiajgcym
kontynuowanie nauki.

- Nie wykonuje nawet prostych zadan, nawet z pomocg nauczyciela.

- Nie wykazuje zaangazowania i systematycznosci.

- Braki w wiedzy i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalszg edukacje bez ich uzupetienia.

14) skreslony

15)  Ocen¢ z pracy pisemnej otrzymuje uczen, ktory napisal prace w nastgpujacych
przedziatach procentowych:

0-38% - niedostateczny
39-52% - dopuszczajacy
53-66% - dostateczny
67-80% - dobry

81-94% - bardzo dobry
95%-100% - celujaca

16) Skreslony.
17) Skreslony.

13. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z:

1) wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

2) realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okre§lony w tej opinii;

3) jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorych mowa w podpunkcie 2,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

14. 1) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada sluchu, glgboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo jezyka tacinskiego, jezeli z
opinii wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka,;

2) w przypadku ucznia, o ktorym mowa w podpunkcie 1, posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
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Moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia, jezeli z orzeczenia wynika potrzeba zwolnienia z
nauki tego jezyka;
3) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 84C. Klasyfikowanie Srédroczne i roczne.
1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej;

2) koncowe;j.

2. Klasyfikowanie $rodroczne (roczne) polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali okreslonej w § 84B pkt
12 oraz oceny zachowania wedtug skali zawartej w § 84C pkt 10.

3. Klasyfikowanie $rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku
szkolnego w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi, a klasyfikowanie roczne
w ostatnim tygodniu nauki w danym roku szkolnym. Srédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

4. Przy klasyfikacji $rédrocznej i rocznej ocena koncowa uwzglednia wszystkie oceny
uzyskane przez ucznia. Ocena koncowa nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

4a. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel informuje
uczniow o przewidywanych (proponowanych) ocenach $rédrocznych i rocznych
z prowadzonych przez siebie zaje¢ edukacyjnych.

4b. Ocene proponowang nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego oraz przekazuje
uczniowi w formie ustne;j.

4c. W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng nauczyciel informuje ucznia i jego
rodzicow/prawnych opiekundéw w terminie co najmniej dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;.

4d. Ocena proponowana nie jest oceng ostateczng - moze ulec zmianie.

5. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

6. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata
konkurs przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata
lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

7. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z =zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio Kklasie
programowo najwyzszej;
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2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego typu;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

8. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

9. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystlowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rodrocznej i1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

10. Srédroczna, roczng i koficowa ocene klasyfikacyjna zachowania, ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

12. Ustala si¢ nastepujace szczegdlowe kryteria oceny zachowania ucznia oraz tryb
i zasady jej ustalania:

1) ocena zachowania ucznia nic ma wplywu na ocen¢ z poszczegdlnych przedmiotow,
promowanie do klasy wyzszej lub ukonczenie szkoty;

2) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania;

3) $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

e) dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

13. Oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

14. Zasady usprawiedliwiania opuszczonych godzin lekcyjnych 1 spoznien:
1) usprawiedliwienie musi zawieraé:

a) konkretne dni lub konkretne godziny nieobecnosci;

b) przyczyng¢ nieobecnosci;

¢) podpis rodzica lub prawnego opiekuna;
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2) uczen musi dostarczy¢ wychowawcy usprawiedliwienie za opuszczone godziny
najpozniej do dnia, w ktorym odbywa si¢ najblizsza godzina do dyspozycji wychowawcy;

3) w przypadku powtdrnej nieobecnosci ucznia w tym okresie, usprawiedliwienie nalezy
dostarczy¢ wychowawcy (w przypadku nieobecnosci wychowawcy — dyrektorowi szkoty)
w pierwszym dniu obecnosci w szkole;

4) usprawiedliwienie spdznienia moze dotyczy¢ tylko pierwszej godziny obecnosci
ucznia w szkole;

5) niedotrzymanie podanych wyzej termindéw powoduje uznanie nieobecnosci za
nieusprawiedliwiong;

6) trzy nieusprawiedliwione spdznienia traktuje si¢ jak jedng nieusprawiedliwiong
godzing lekcyjna;

7) zwolnienie ucznia z cz¢sci zaje¢ edukacyjnych w danym dniu moze nastgpi¢ tylko na

podstawie pisemnego uzasadnienia od rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia
dostarczonego przed terminem zwolnienia (w sytuacjach losowych dopuszcza si¢ zwolnienie
na podstawie rozmowy telefonicznej).

15. Ocena za ostatni okres jest oceng roczng, uwzglednia jednak ona zachowanie ucznia
w poprzednim okresie.

16. Kryteria oceny zachowania:

1) ocen¢ WZOROWA otrzymuje uczen, ktdry speilnia co najmniej 5 z 7 ponizej
wymienionych kryteriow:

a) wyrdznia si¢ rzetelnym 1 systematycznym wywigzywaniem si¢ z obowigzkow
wynikajacych z roli ucznia; chetnie podejmuje dziatania dodatkowe;

b) pelnym przestrzeganiem norm i zasad obowigzujacych w szkole (brak godzin i spéznien
nieusprawiedliwionych — warunek konieczny do spetnienia);

c) zgodnie ze swoimi mozliwosciami 1 zainteresowaniami aktywnie uczestniczy
w dziataniach na rzecz zespolu klasowego, szkoty i $rodowiska (np. organizacja imprez);
angazuje si¢ i bierze udziat w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych — godnie
reprezentujac szkote;

d) kultura osobista nie budzi zastrzezen, zar6wno w stosunku do réwiesnikow, jak
1 dorostych; wyr6znia si¢ umiejetnoscig dyskusji 1 kulturg stowa;

e) przestrzega zasad bezpieczefistwa na terenie szkoty 1 poza nig; reaguje w sytuacjach
zagrazajacych zdrowiu wlasnemu i innych; jest wolny od uzaleznien;

f) odznacza si¢ stosownym, schludnym strojem; dba o tad i porzadek w szkole i poza nia;

g) reaguje na niekulturalne zachowania innych; okazuje szacunek dla ludzi i ich pracy;
chetnie pomaga innym, jest zyczliwy i tolerancyjny;

2) ocen¢  BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory speilnia co najmniej 5 z 7 ponizej
wymienionych kryteriow:

a) sumienie wypetniania obowigzki ucznia;

b) przestrzega normy 1 zasady obowigzujace w szkole (brak godzin 1 spdZnien
nieusprawiedliwionych — warunek konieczny do spetnienia);

c) rzetelnie wypelnia powierzone mu zadania i obowigzki; godnie reprezentuje szkote
w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych;

d) swa kultura osobista nie budzi zastrzezen, zardwno w stosunku do rowiesnikow, jak
1 dorostych; dba o kulture stowa;

e) przestrzega zasad bezpieczefstwa na terenie szkoly i poza nig; reaguje w sytuacjach
zagrazajacych zdrowiu wlasnemu i innych; jest wolny od uzaleznien;

f) odznacza si¢ stosownym, schludnym strojem; dba o tad i porzadek w szkole i poza nia;
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g) okazuje szacunek dla ludzi i ich pracy; nie godzi si¢ na niestosowne zachowania; jest
zyczliwy 1 tolerancyjny.

3) ocene DOBRA otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej 5 z 7 ponizej wymienionych
kryteriow:

a) jest sporadycznie nieprzygotowany do lekcji;

b) przestrzega zasad dyscypliny (nie wigcej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych i nie wiecej
niz 6 spdznien w okresie — warunek konieczny do spetnienia);

¢) wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan i prac; dba o mienie szkoty;

d) w sposob wybiorczy angazuje si¢ w dzialalno$¢ wykraczajacg poza zajecia lekcyjne;

e) nie ma powaznych zastrzezen do jego zachowania i kultury osobistej;

f) przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 swoim zachowaniem nie stwarza zagrozenia dla siebie i
innych; wolny od uzaleznien;

g) dba o higien¢ osobistg i estetyke wygladu; troszczy si¢ o tad 1 porzadek na terenie szkoty i
poza nig; stara si¢ zachowywaé zgodnie z obowigzujagcymi normami i zasadami wspotzycia
miedzy ludzmi.

4) oceng POPRAWNA otrzymuje uczen, ktéry spelnia co najmniej 5 z 7 ponizej
wymienionych kryteriow:

a) sporadycznie nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych; w miar¢ poprawnie przestrzega
zasad dyscypliny (nie wigcej, niz 16 godzin nieusprawiedliwionych — pod warunkiem, Ze nie
sg to lekcje jednego przedmiotu, nie wigcej niz 9 spdznien w semestrze — warunek konieczny
do spehienia);

b) nie wykazuje checi przy realizacji powierzonego mu zadania; nie niszczy mienia szkoty;
nie jest zainteresowany reprezentowaniem szkoty;

¢) nie ma powaznych zastrzezen do jego zachowania i kultury osobistej; zdarza si¢, iz nie
przestrzega zasad bezpieczenstwa,

d) nie przewiduje konsekwencji swoich niewtasciwych zachowan; wolny od uzaleznien;

e) nie ma powaznych zastrzezen do estetyki wygladu; pozytywnie reaguje na zwrdcona
uwage dotyczaca niewlasciwego zachowania,

f) nie przywiazuje wiekszej uwagi do porzadku na terenie szkoty i poza nig;

g) zdarza sig¢, ze lekcewazy innych; nie reaguje na niestosowne zachowania;

5) oceng NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:

a) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych;

b) nie przestrzega zasad dyscypliny (do 24 godzin nieusprawiedliwionych i 12 spdznien
w okresie — warunek konieczny do spetnienia);

c) swoim zachowaniem systematycznie utrudnia w znaczacym stopniu lub uniemozliwia
prowadzenie lekciji;

d) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan;

e) nie szanuje mienia szkoty;

f) nie wykazuje Zadnego zainteresowania zyciem klasy i szkoty;

g) zdarza mu si¢ uzywac wulgaryzmow;

h) potrafi pozytywnie zareagowa¢ na zwrdcong uwage dotyczaca niewlasciwego zachowania;
1) tamie przyjete w szkole zasady dotyczace bezpieczenstwa (np. wychodzac poza teren
szkoty);

J) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie 1 innych;

k) nie jest wolny od uzaleznien (palenie papierosow, picie alkoholu, zazywanie narkotykow);
1) jego zachowanie, ubior, kultura osobista budzg zastrzezenia;

1) czesto nie nosi stroju szkolnego;

m) zdarza si¢, ze w sposOb arogancki reaguje w stosunku do innych uczniéw, pracownikow
szkoty lub innych osob;

n) akceptuje przemaoc;
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0) wykazuje si¢ brakiem zyczliwosci i tolerancji.

6) ocenc NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

b) lekcewazy zasady dyscypliny (ponad 32 godzin nieusprawiedliwionych i 18 spdznien
w okresie — warunek konieczny do spetnienia);

c) swoim zachowaniem systematycznie utrudnia w znaczacym stopniu lub uniemozliwia
prowadzenie lekcji;

d) odmawia wykonania zadan i polecen;

e) z premedytacja niszczy mienie szkoty;

f) nie wykazuje zadnego zainteresowania zyciem klasy i szkoty;

g) zachowuje si¢ w sposob zaktocajacy przebieg imprez szkolnych;

h) uzywa wulgaryzméw;

1) w lekcewazacy lub agresywny sposob reaguje na zwrdcong uwage dotyczaca
niewlasciwego zachowania;

J) tamie przyjete w szkole zasady dotyczace bezpieczenstwa;

k) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych;

1) nie jest wolny od uzaleznien (palenie papierosow, picie alkoholu, zazywanie narkotykow);
) niegodne zachowania ucznia negatywnie wptywajace na wizerunek wilasny i szkoty;

m) kultura osobista i ubior budzg powazne zastrzezenia,

n) nie nosi stroju szkolnego;

0) jest agresywny w stosunku do kolegow, pracownikow szkoty lub innych osob;

p) akceptuje lub bierze czynny udzial w aktach przemocy;

r) nietolerancyjny 1 niezyczliwy w stosunku do innych.

17. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢c
edukacyjnych dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 84D. Egzaminy klasyfikacyjne.

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

2. Uczen, ktory spelnia obowigzek nauki poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych zakresu czgéci podstawy programowej
obowigzujacej w liceum ogolnoksztatcagcym na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na
dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny z zachowania.
3. W przypadku przyjecia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej innego typu mozna przeprowadzi¢ egzamin
klasyfikacyjny.

4. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzamindéw
klasyfikacyjnych.

5. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicoOw (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na
egzamin klasyfikacyjny.
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6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
§ 84D pkt 7.

7. Egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

8. Dla ucznia, ktory spelnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg nie
przeprowadza si¢ egzamindéw klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

9. W przypadkach okreslonych w § 84D pkt. 2 - 5 termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktoérych wuczen moze przystagpi¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych
w ciggu jednego dnia.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 84D pkt 1, 3 - 5, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora w sklad ktérej wchodzi nauczyciel danych zajec
edukacyjnych — jako przewodniczacy komisji, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

11a. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 84D pkt 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora w skiad ktorej wchodzi dyrektor - jako przewodniczacy
komisji; nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

12. W przypadku gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory
kontynuuje we wtasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

13. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

14. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 84G i § 84F pkt 1.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

16. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
ponownie ustalona w sytuacji przewidzianej w § 84D pkt 17, § 84E pkt 3 i § 84F pkt 1.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, ktory moze zdawaé uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych.
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18. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

19. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

20. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze by¢
ponownie ustalona w sytuacji przewidzianej w § 84E pkt 31 § 84F pkt 1.

§ 84E. Prawo poprawienia przewidywanych ocen klasyfikacyjnych.

1. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
ustalajg przewidywane roczne (Srodroczne) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych
1 przewidywang roczng (Srodroczng) oceng¢ klasyfikacyjng zachowania najp6zniej we wtorek
w tygodniu poprzedzajacym koniec roku szkolnego (okresu). W przypadku dhuzszej
nieobecnosci nauczyciela przewidywang oceng przekazuje wychowawca, w przypadku
nieobecnosci wychowawcy przewidywang ocen¢ zachowania przekazuje pedagog.

2. Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
zobowigzani  poinformowaé ucznia 1 jego rodzicow (prawnych  opiekundéw)
0 przewidywanych rocznych (srodrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej (semestralnej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

1) Uczen informowany jest na lekcji o wystawieniu przewidywanej dla niego rocznej
ocenie klasyfikacyjnej, a rodzice (opiekunowie prawni) otrzymujg za posrednictwem swojego
dziecka specjalnie w tym celu przygotowane przez wychowawce zestawienie
przewidywanych ocen.

2) Nieobecnos$¢ ucznia na lekcji, nie podpisanie informacji przez rodzicéw lub nie
przekazanie podpisanej informacji wychowawcy nie rodzi wobec szkoly zadnych
zobowigzan.

3. Uczen ma prawo do wuzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Prawo poprawienia przewidywanych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych

1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych przystuguje uczniowi, ktory:

1)przystapit do wszystkich prac klasowych,

2)w trakcie roku szkolnego na biezgco poprawial oceny niedostateczne ze sprawdzianow,

3)z tytulu usprawiedliwionej nieobecnosci uregulowat wszystkie zaleglosci,

4)w przypadku wychowania fizycznego przystapit do sprawdziandw umiejetnosci
1 motoryki z uwzglednieniem ograniczen zdrowotnych,

5)w przypadku muzyki, plastyki, zajg¢ artystycznych, techniki, informatyki, uzyskat oceny
z obowigzkowych prac,

6)uzyskat przewidziang ocene nizszg o jeden stopien od oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen,

7)ma mniejsza niz 20% liczbe nieobecnosci ogoétem na zajeciach z danego przedmiotu.
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5. Prawo poprawienia przewidywanej oceny  klasyfikacyjnej zachowania przystuguje
uczniowi, ktory:

1)opuscit i nie usprawiedliwil liczbe godzin mniejsza niz dopuszczona liczba godzin
nieusprawiedliwionych okre§lona w punkcie 7 na dang ocene,

2)uczen, ktory spetnia co najmniej 4 z 7 wymienionych w punkcie 7 kryteriow.

6. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole w dniu podania do wiadomos$ci uczniom
przewidywanych ocen, uczen lub jego rodzice opiekunowie prawni powinni sami zwrdcic si¢
do nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy o informacje o tych ocenach w terminie
umozliwiajacym im ztozenie wniosku o poprawienie przewidywanej oceny. W przypadku
niedopelnienia tej formalno$ci uczniowi nie przystluguje prawo do poprawy przewidywanej
oceny,

7. Uczen lub rodzice (opiekunowie prawni) najpoézniej w $rode W tygodniu poprzedzajacym
koniec roku szkolnego moga ztozy¢ do dyrektora szkoty wniosek z uzasadnieniem
o umozliwienie podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania. Wniosek sktada si¢ w formie pisemnej w sekretariacie szkoty.

8. Ocena moze by¢ poprawiona tylko o jeden stopien.

9. Aby poprawi¢ ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych uczen musi przystgpi¢ do sprawdzianu
sprawdzajacego wiadomos$ci 1 umiejetnosci, obejmujace zakres materialu z catego roku
szkolnego (okresu). Sprawdzian odbywa si¢ w formie pisemnej i ustnej, oddzielnie dla
kazdych zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych wnioskowano o podwyzszenie oceny.

10. W czwartek w tygodniu poprzedzajacym koniec roku szkolnego wychowawca klasy wraz
nauczycielem przedmiotu sprawdza spetnienie przez ucznia warunkow okreslonych w § 84E
punkt 4 1 § 84E punkt 5. Wynik analizy przedstawiony jest dyrektorowi szkoty. Sprawdzenie
spetnienia wymogdéw dajacych prawo do podwyzszenia oceny sporzadza si¢ na piSmie.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami.

11. W przypadku stwierdzenia, Ze uczen spelnia wymagania dajace mu prawo poprawiania
oceny przewidywanej, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia lub ponownie ustala jego ocen¢ przewidywana
z zachowania.

12. W sktad komisji wchodza w przypadku poprawy oceny z :

1)zaje¢ edukacyjnych - dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty —
jako przewodniczacy, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne 1 nauczyciel
prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

2)zachowania — dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy, wychowawca oddziatu, pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
przedstawiciel rady rodzicow. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalona w drodze glosowania
zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego.
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13. Nauczyciel prowadzacy zajecia lub wychowawca moga by¢ zwolnieni z udzialu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
W takich przypadkach dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela  lub innego
wychowawce. prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

14. Stopien trudnos$ci sprawdzianu odpowiada wymaganiom edukacyjnym niezbednych do
uzyskania oceny, o ktérg ubiega si¢ uczen. W przypadku przedmiotow: muzyka, plastyka,
technika, wychowanie fizyczne zakres materiatu ustalony przez nauczyciela uwzglednia
mozliwosci 1 predyspozycje ucznia, z tych przedmiotdw sprawdzian ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

15. Ustalona przez komisj¢ ocena roczna nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem rocznej oceny niedostatecznej,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

16. Z prac komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiedzy 1 umiej¢tnosci z zajeé
edukacyjnych sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1)nazwe zaj¢¢ edukacyjnych z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2)imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3)termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci,

4)imi¢ i nazwisko ucznia,

5)zadania sprawdzajace,

6)ustalong oceng klasyfikacyjna,

7)podpisy 0sob ktore uczestniczyly w czynnosciach sprawdzajacych.

17. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

18. Z prac komisji ustalajacej klasyfikacyjna ocen¢ zachowania sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1)imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

2)termin posiedzenia komisji,

3)imig¢ i nazwisko ucznia,

4)Wynik glosowania,

5)ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem,

6)podpisy osob ktore uczestniczyty w pracach komisji.

19. Prace pisemne i protokol przechowywany jest w arkuszach ocen ucznia.

20. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§ 84F. Zglaszanie zastrzezen co do trybu ustalenia oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
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ustalania tej oceny. Zastrzezenia, zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow;

w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji;

3) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,
zaj¢¢ technicznych, informatyki, zajg¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w § 84F punkt 2, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami). Sprawdzian przeprowadza si¢ nie poOzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w punkcie 84F punkt 1.

4. W sklad komisji wchodza w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne;

5. Z prac komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiedzy i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych
sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1)nazwg zaj¢¢ edukacyjnych z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2)imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

3)termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci,

4)imi¢ i nazwisko ucznia,

5)zadania sprawdzajace,

6)ustalong oceng klasyfikacyjna,

6. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

7. Prace pisemne i protokoty przechowywane sg w arkuszach ocen ucznia.

8. W sklad komisji wchodza w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1)dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komis;ji,
2)wychowawca oddziatu,
3)wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale,
4) pedagog, jesli jest zatrudniony w szkole,
5) psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole,
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
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7) przedstawiciel rady rodzicow.

9. Z prac komisji ustalajgcej klasyfikacyjng ocen¢ zachowania sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imig i nazwisko ucznia,

4) wynik glosowania,

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem,

6) podpisy 0sob ktore uczestniczylty w pracach komisji.

10. Protokot przechowywany jest w arkuszach ocen ucznia.

11. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 84F punkt 8 podpunkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

12. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego z zastrzezeniem § 84F punkt 2 i § 84G punkt 3.

13. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
o ktorym mowa w § 84F pkt. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami.

14. Przepisy § 84F pkt 1 - § 84G pkt 12 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezeh wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktéorej mowa
w § 84F pkt. 2, jest ostateczna.

§ 84G. Organizacja egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych.

1. Egzaminy klasyfikacyjne dla uczniow nieklasyfikowanych
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci przeprowadza si¢ na pisemny wniosek
pelnoletniego ucznia lub rodzicow (opiekundow prawnych) ucznia niepelnoletniego
skierowany najpdzniej w dniu zebrania klasyfikacyjnej rady pedagogicznej do dyrektora
szkoty.

2. Uczniom, ktérzy otrzymali niedostateczng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych lub
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych prawo do zdawania egzaminu poprawkowego
przystuguje z mocy ustawy.
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3. Decyzja o uwzglednieniu lub odrzuceniu wniosku o wyrazenie zgody na zdawanie
egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia nieklasyfikowanego z powodow nieusprawiedliwionej
nieobecnosci zostaje podjeta zwykta wiekszoscig gtosow na posiedzeniu rady pedagogiczne;.

4. Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu sierpnia; przeprowadza je
komisja powotana przez dyrektora; termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor
szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym
zakonczenie rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowaczych, termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z § 84G pkt. 5, moze przystapic do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 84F. 1.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

10. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego oraz egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniana ucznia jest udostgpniona do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacjg
udostegpnia si¢ w obecnos$ci nauczyciela, wychowawcy lub dyrektora szkoty.

12. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

13. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych 1 wychowani fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

14. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sklad ktérej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

15. Nauczyciel, o ktéorym mowa w § 84G pkt. 14 podpunkcie 2, moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych
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przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sklad komisji innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

16. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

17. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 84H. Postanowienia koncowe.
1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. 1) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ roczng ocen¢g klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem;

2) uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Srednie;j
ocen, o ktorej mowa w ust. 1 wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
Za)ec;

3) w przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajgcia etyki, do $redniej,
o ktorej mowa w ust. 1., wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajg¢¢, jezeli ustalona w ten sposdb ocena jest liczba
catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. 1) Uczen konczacy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania;

2) uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $rednie;j
ocen, o ktorej mowa w ust. 1 wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
Z3)ec;

3) w przypadku gdy uczen uczgszczat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do S$redniej,
o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaj¢¢, jezeli ustalona w ten sposdb ocena jest liczba
catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

5. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75.

59



6. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

7. Uczen oddzialu gimnazjalnego, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i ma op6znienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, ktory
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoéch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzej rowniez w ciggu
roku szkolnego.

8. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

9. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

10. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystlowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym  postanawia Rada  Pedagogiczna, uwzgledniajac  ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

11. Uczen, ktory nie spetnit warunku o ktérym mowa w § 84H pkt 9, powtarza ostatnig klasg.

Dzial VIII B. OrganizacjA i funkcjonowanie w VI Liceum Ogélnoksztalcacego im.
Zestancow Sybiru w Toruniu w okresie zdalnego nauczania z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢.

Rozdzial 1

Zasady realizacji zadan w ramach zdalnego nauczania w VI Liceum Ogodlnoksztalcacym
im Zestancéw Sybiru w Toruniu w okresie zdalnego nauczania z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢.

§ 84i. Nauczanie uczniow bedzie odbywalo si¢ w trybie zdalnym za posrednictwem
elektronicznych $rodkéw komunikowania na odlegtos¢ w sytuacji:

1. zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

2. temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3. zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3

§ 84j. Zajecia beda odbywaly si¢ przy uzyciu platformy e-learningowej Google GSuite, ktora

umozliwia rézne formy prowadzenia lekcji. O wykorzystaniu poszczegdlnych mozliwo$ci
prowadzenia zaje¢ decydowac bedzie nauczyciel przedmiotu.
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§ 84k. Nauczyciel, ktory nie ma mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego
z wykorzystaniem platform wymienionych w pkt 1. indywidualnie ustala z dyrektorem szkoty
zasady pracy i1 sposoby prowadzenia nadzoru nad prowadzonymi przez siebie dziataniami
w przedmiotowym zakresie.

§ 84l. Zajgcia beda odbywac si¢ codziennie w wymiarze godzinowym zgodnym z planem,
ktory obowigzywat do czasu zawieszenia nauki w szkole 1 Szkolnym Zestawem Programow
Nauczania.

§ 84t. Dopuszczona bedzie zmiana dziennego rozkladu lekcji bez zmiany wymiaru
godzinowego zaje¢, na podstawie decyzji nauczyciela przedmiotu i po uzgodnieniu
z uczniami danej klasy. Celem powyzszego jest zapewnienie realizacji zaje¢ w przypadku
problemow technicznych, ktore moga wystepowac podczas potgczen na odlegtos¢ oraz innych
waznych przyczyn organizacyjnych.

§ 84m. Udziat w zajeciach dla ucznidow posiadajacych dostep do zdalnych srodkow
komunikowania bgdzie obowigzkowy, a zwolnienie z nich moze nastapi¢ zgodnie z ogdlnymi
zasadami obowigzujacymi w szkole na podstawie Statutu szkoty.

§ 84n. W ramach prowadzonych zdalnie lekcji bedzie realizowana podstawa
programowa. Tresci jej moga by¢ modyfikowane przez nauczyciela przedmiotu adekwatnie
do ograniczen wynikajacych z formy nauczania. Szczegdlna uwaga zostanie zwrocona na:
rOwnomierne obcigzenia ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia, koniecznosé¢
zréznicowania zaje¢ ze wzgledu na mozliwosci psychofizyczne ucznia, taczenie przemienne
ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i1 bez ich wykorzystania. Czas pracy ucznia
z uzyciem monitoréw ekranéw podczas jednej jednostki lekcyjnej nie moze przekroczy¢ 30
minut.

§ 840. W ramach zaj¢¢, ktore beda odbywaly sie¢ w systemie na odlegltos¢ nauczyciele
przedmiotow beda monitorowa¢ postepy ucznidow oraz weryfikowa¢ ich wiedze
1 umiejetnosci, a takze wystawiaé oceny.

§ 84p. W okresie prowadzenia zaje¢ w systemie komunikowania si¢ na
odlegtos$¢ funkcjonowanie szkoty bedzie dokumentowane w e-dzienniku, w ktorym beda
umieszczane na biezaco oceny, tematy zaje¢, po temacie lekcji bedzie dopisywana nazwa
platformy, w ktorej beda dostepne zrodia 1 materiaty dla uczniéw oraz odnotowywany bedzie
udzial uczniow.

§ 84q9. Nauczyciel potwierdza realizacj¢ planowanych tre§ci nauczania dla poszczegdlnych
oddziatow klas/grup jezykowych wpisujac temat w e- dzienniku VULCAN z nazwa platformy
z dostgpnymi zrodtami i materiatami dla uczniéw oraz dopisujac do tematu w nawiasie:
»Zrealizowane” 1 zaznaczajac w zaktadce ,,frekwencja” - ,,nz”, czyli nauczanie zdalne, np.:
,»Wielkie odkrycia geograficzne. Google GSuite. Dziennik elektroniczny. (zrealizowane)”.

§ 84r. Nauczyciele przedmiotow bedg sukcesywnie przekazywac uczniom i rodzicom zrddta

i materialy niezbedne do realizacji zaje¢, w tym w postaci elektronicznej co najmniej raz
w tygodniu.
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§ 84s. Nauczyciele, oprocz materiatow wlasnych, korzystaja m.in. z materialow
umieszczonych na platformie https://epodreczniki.pl/, stronie internetowej Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej oraz Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdansku, Kujawsko-Pomorskiej
Platformy Edukacyjnej edupolis, materiatow publikowanych w programach telewizyjnych czy
radiowych.

§ 84t. Dostepne zrodla 1 materiaty dla uczniow na wskazanej przez siebie platformie
nauczyciel publikuje najp6zniej na dzien przed planowanymi zajeciami, do godziny 15:00.

§ 84u. Ewentualne transmisje on-line powinny by¢ realizowane doktadnie
W godzinach planowanej lekcji, aby nie blokowa¢ mozliwosci skorzystania z tej formy innym
nauczycielom w danej klasie.

§ 84v. Uczniowie pracuja samodzielnie wedlug podanych wskazéwek i najlepiej we
wskazanym w planie lekcji czasie, w razie trudnosci pisza do nauczyciela przedmiotu lub

wyjasniaja watpliwosci w czasie spotkania online.

§ 84w. Wykonane przez ucznia zadnia uczniowie przesylaja nauczycielom w sposob
wskazany przez nauczyciela.

§ 84x. Mozliwe sposoby przesytania zadan i wiadomosci do nauczycieli:

1. tekst w wiadomos$ci przestanej przez e-dziennik w module: dziennik, zaktadka:
wiadomosci,

2. zalacznik przestany przez e-dziennik

3. zalacznik (tekst, zdjecie itp.) przestany na adres/komunikator/tablice, dysk, platforme

wskazane przez nauczyciela.

§ 84y. Nauczyciel prowadzac nauczanie zdalne uwzglednia potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne ucznidéw okreslone w opiniach i1 orzeczeniach poradni
psychologiczno — pedagogicznej oraz kieruje si¢ zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
uczniow.

§ 84z. Nauczyciel monitoruje postegpy uczniow oraz weryfikuje ich wiedzg
1 umiejetnosci informujgc o postgpach w nauce oraz wpisujac uzyskane oceny
w e-dzienniku.

§ 84aa. W okresie prowadzenia nauki zdalnej nauczyciele beda prowadzi¢ konsultacje dla
uczniow 1 rodzicoOw.

§ 84ba. W okresie zdalnego nauczania begdzie nadal funkcjonowata pomoc psychologiczno —
pedagogiczna dla ucznidw. Szczegély ustalane beda z wychowawcami lub bezposrednio
z pedagogiem szkolnym za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

§ 84ca. Rodzice podejmujg niezbgdne dziatania, ktore zapewnig uczniom dostgp w tym

okresie do narzedzi stuzacych do zdalnego komunikowania si¢ (lacze internetowe,
komputery, smartfony, telefony, itp.).
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§ 84da. Sposob realizacji programu nauczania dla uczniow, ktérzy nie begda posiadac
mozliwosci nauki za pomocg metod i technik komunikowania si¢ na odleglo$¢ bedzie
indywidualnie uzgodniony przez wychowawcow poszczegdlnych klas.

§ 84ea. Wychowawcy we wspotpracy z nauczycielami monitorujg udziat ucznidéw swojej
klasy w nauczaniu zdalnym.

§ 84fa. Nauczyciel zapewnia swoim uczniom i ich rodzicom mozliwo$¢ konsultacji zgodnie
z opublikowanym na stronach www szkoty Harmonogramu Konsultacji dla uczniéw i ich
rodzicow.

§ 84ga. Nauczyciel wspotpracuje z Zespotem Wychowawczym przy ustalaniu warunkoéw
1 sposoboéw przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
egzaminu sprawdzajacego, warunkoéw i sposobdw ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, warunkow i sposobow ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, a takze warunkow
1 sposobow informowania uczniéw o propozycjach ocen koncoworocznych.

§ 84ha. Nauczyciel dokonuje ewentualnej modyfikacji realizowanych programéw nauczania
I W najblizszym mozliwym czasie przekazuje je dyrektorowi celem uzupetnienia Szkolnego
Zestawu Programow Nauczania.

§ 84ia. Szkota prowadzi zdalne zajgcia w ramach nauczania indywidualnego oraz realizuje
zdalne zajecia rewalidacyjne z zastosowaniem wlasciwych zasad wskazanych powyzej,
modyfikowanych w sposéb biezacy w celu uzyskania optymalnego wsparcia uczniow
o szczego6lnych potrzebach edukacyjnych.

§ 84ja. Wszystkie inne zajecia nie realizujgce podstawy programowej nie odbywajg sig.

§ 84ka. Nauczyciele, uczniowie, rodzice bgda otrzymywali wazne informacje komunikatami,
ktére pojawig si¢ na stronie startowej dziennika — zielony ,kafelek”: INFORMACIJE, ktory
nalezy rozwing¢, aby odczyta¢ wiadomos¢. Nauczyciele, jak do tej pory korzystaja takze ze
stuzbowej na Google gmail.

§ 84la. W zalezno$ci od rozwoju sytuacji, potrzeb i mozliwosci uczniow, nauczycieli
1 rodzicow - powyzsze zasady moga by¢ uzupeilniane 1 modyfikowane celem uzyskania
optymalnej zdalnej wspotpracy.

Rozdzial 1T

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania na czas ograniczenia funkcjonowania w VI
Liceum Ogélnoksztalcacym im Zestancow Sybiru w Toruniu w okresie zdalnego
nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

§. 84ta. Wymienione zasady obowigzujg tymczasowo.

§ 84ma. Uczen zobowigzany jest do regularnego sprawdzania wiadomo$ci w dzienniku
elektronicznym Vulcan oraz w aplikacji GSuite dla Szkoét 1 Uczelni za wyjatkiem weekendow.
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§ 84na Uczen zobowigzany jest do zapoznawania si¢ ze wszystkimi materiatami
przesytanymi przez nauczycieli, ktorzy korzystaja z dziennika elektronicznego Vulcan oraz
w aplikacji GSuite dla Szkoét i Uczelni.

§ 840a. Nauczyciel zadaje pracg domowa na ocen¢ maksymalnie dwa razy w tygodniu. Ilos¢
zadan w pracy domowej zalezy od potrzeb oraz iloSci godzin danego przedmiotu
realizowanych w tygodniu( 1-2 godziny tygodniowo — 1 zadanie; 3-4 godziny tygodniowo — 2
zadania; powyzej 4 godzin - 3 zadania). Zadania na nastgpny dzien wysytane sg do godziny
16.00.

§ 84pa. Wszystkie przesylane zadania, ¢wiczenia, interaktywne quizy i testy uczen wykonuje
samodzielnie.

§ 84ga. Uczen przestrzega termindw wykonywania zadan, ¢wiczen, interaktywnych quizéw
1 testow wskazanych przez nauczyciela.

§ 84ra. W przypadku braku mozliwosci wykonania ww. zadan w terminie uczen informuje
o tym fakcie nauczyciela i ustala wspdlnie z nauczycielem nowy termin lub form¢ wykonania
polecen nauczyciela.

§ 84sa. Uczen imieniem i nazwiskiem podpisuje przesytane prace, wpisuje takze klase.

§ 84ta. Uczniowie pracuja systematycznie. O wszelkich przeszkodach informuja nauczyciela
prowadzacego zajecia lub wychowawce.

§ 84ua. Wszystkie materiaty udostgpniane przez nauczycieli maja stuzy¢ wylacznie nauczaniu
zdalnemu. Bez zgody nauczyciela nie moga by¢ rozpowszechniane.

§ 84va. Nauczyciel ma obowigzek wspomagania ucznidw we wszystkich dziataniach
zwigzanych ze zdalnym uczeniem si¢, wykorzystujac informacje zwrotng.

§ 84wa. Nauczyciel ma obowigzek dostosowaé form¢ 1 poziom materialtdow do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia.

§ 84xa. Istnieje mozliwos¢ odpowiedzi ustnej za posrednictwem aplikacji GSuite dla Szkot
i Uczelni — meet lub telefonu.

§ 84ya. Zasady mogg ulec zmianie.

Rozdziala 111

Zasady sprawdzania frekwencji uczniow na zajeciach podczas zdalnego nauczania
w VI Liceum Ogolnoksztalcagcym im Zestancéw Sybiru w Toruniu w okresie zdalnego
nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

§ 84za. Uczniowie sg zobowigzaniu do udzialu w zajeciach realizowanych w ramach

zdalnego nauczania. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia zdalnego nauczania sprawdzaja
frekwencje uczniow na zajeciach.
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§ 84ab. W dzienniku elektronicznym nauczyciele w zakladce frekwencja wpisuja —
,;nauczanie zdalne”.

§ 84bb. W przypadku choroby rodzice lub petnoletni uczniowie powiadamiajg wychowawce
o0 tym fakcie.

§ 84cb. Wychowawca informuje nauczycieli o okresie trwania zwolnienia ucznia
z zaje¢ z powodu choroby.

§ 84db. Nauczyciele, ktory otrzymali od wychowawcy informacj¢ o chorobie ucznia zaktadce
frekwencja wpisujg ,,nicobecny”.

§ 84eb. Wychowawca usprawiedliwia godziny nieobecne z powodu choroby.

§ 84fb. Z udzial ucznia w zigciach uwaza si¢:

1. bezposredni udzial w zajeciach prowadzonych on-line

2. odbieranie materiatbw przestanych przez nauczycieli za posrednictwem ro6znych
kanatéw komunikacji

3. odsytanie prac nauczycielowi.

§ 84gb. Odebranie materiatow od nauczyciela powinno nastgpi¢ dniu lekcji, najpdzniej do
nastepnego dnia roboczego do godziny 18.00.

§ 84hb. Rodzic, uczen zobowigzany jest powiadomi¢ wychowawce lub pedagoga
o problemach organizacyjnych lub technicznych zwigzanych z zdalnym nauczaniem.

§ 84ib. W przypadku braku udzialu ucznia w zajeciach on-line, nieobierania materialow
przekazywanych przez nauczyciela, nieodsylania prac za posrednictwem ro6znych
komunikatorow, nauczyciel kontaktuje si¢ z uczniem, rodzicem, wychowawca lub
pedagogiem w celu ustalenia przyczyn braku komunikacji.

§ 84jb. Jezeli w wyniku podjetych konsultacji ustalono, ze nie ma zadnych probleméow
organizacyjnych lub technicznych, nauczyciel wpisuje we frekwencji ,,nieobecny
nieusprawiedliwiony”.

Rozdzial IV

Zasady przeprowadzania konsultacji dla rodzicow i wuczniow w VI Liceum
Ogolnoksztalcacym im Zestancow Sybiru w Toruniu w okresie zdalnego nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc¢.

§ 84kb. W okresie zdalnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ w VI Liceum Ogodlnoksztatcagcym im. Zestancow Sybiru w Toruniu konsultacje dla
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rodzicow 1 uczniow obywaja si¢ zgodnie z dotychczasowym harmonogramem
zamieszczonym na stronic WWW szkoty (w zaktadce Uczniowie).

§ 84lb. Konsultacje organizuje si¢ w formie indywidualnej lub grupowej dla wszystkich
uczniow, zwlaszcza dla uczniow klas trzecich z przedmiotéw objetych egzaminem
maturalnym (zgodnie z deklaracja maturalng)

§ 841b. Konsultacje moga obywaé si¢ réwniez za posrednictwem dostepnych srodkéw
technicznych: np. telefon, poczta elektroniczna, dziennik elektroniczny, aplikacji GSuite dla
Szkoét 1 Uczelni — meet.

§ 84mb. Konsultacje przeprowadzane sa w budynku szkoty.

§ 84nb. Uczniowie na konsultacje umawiajg si¢ z nauczycielami droga elektroniczng za
posrednictwem dziennika elektronicznego lub poczty gmail do dnia poprzedzajacego
konsultacje.

§ 840b. Uczen przychodzac na konsultacje przynosi druk deklaracji udziatu w konsultacjach
popisany przez rodzica lub peloletniego ucznia. Druk deklaracji udzialu w konsultacjach
uczniowie otrzymuja droga elektroniczng od nauczyciela do ktérego przychodza na
konsultacje . Druk w zataczeniu. Zalacznik nr 1.

§ 84pb. Konsultacje przebiegaja z zachowaniem rezimu sanitarnego. Uczniowie przechodza
w maseczkach zakrywajacych usta i nos. Odlegto$¢ ucznia od ucznia i nauczyciela w sali
wynosi¢ minimum 2 m.

Zatacznik nr 1.

Miejscowos$¢ i data
Zgoda rodzica/ucznia VI LO na uczestnictwo w konsultacjach

Wyrazam wol¢/ nie wyrazam woli * uczestnictwa mojego/mojego dziecka*

Nazwiska 1 imig
w konsultacjach w dniu..................... w VI Liceum Ogo6lnoksztatcagcym im Zestancow
Sybiru w Toruniu.

Oswiadczam, i1z jestem §wiadomy pelnej odpowiedzialnosci za dobrowolny moj udzial/
dobrowolne postanie dziecka na zajgcia w aktualnej sytuacji epidemiologicznej.
Oswiadczam, 1z zostalem poinformowany o ryzyku, na jakie narazone jest zdrowie
moje/mojego dziecka i mojej rodziny tj.:

- mimo wprowadzenia w placowce obostrzen sanitarnych w placéwce moze dojs¢ do
zakazenia Covid-19

- w przypadku wystgpienia zakazenia lub jego podejrzenia w szkole zdaje sobie sprawe, ze
moja rodzina i jej najblizsze otoczenie zostanie poddane 10-dniowej kwarantannie,

- w sytuacji wystgpienia zakazenia u mnie/dziecka, jego rodzicéw lub personelu — grupa,
klasa, szkota decyzja dyrektora szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii Sanepidu i za zgoda
PMT przechodzg kwarantanng,

66



- w przypadku zaobserwowania niepokojacych objawoéw u mnie/ dziecka/ personelu/
nauczycieli niezwlocznie zostanie poinformowany rodzic/opiekun prawny (jako objawy
rozumie si¢: gorgczka, katar, kaszel, biegunka, utrata smaku, dusznos$ci, wysypka, bole
mie¢éni, bole gardla i inne nietypowe),

- zobowigzuje si¢ do zaopatrzenia siebie /mojego dziecka w $rodki ochrony osobistej

w postaci maseczki ochronnej, rekawiczek,

-wyrazam zgod¢ na pomiar temperatury mojego ciata / ciata mojego dziecka.

* niepotrzebne skresli¢

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego/peinoletniego ucznia
Rozdzial V

Warunki i zasady organizacji pracy w Dbibliotece szkolnej w VI Liceum
Ogolnoksztalcacym im Zestancow Sybiru w Toruniu w okresie zdalnego nauczania
w okresie zdalnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosé

§ 84qb. Postanowienia ogblne

1. Procedura zachowania bezpieczenstwa i zasad funkcjonowania biblioteki w trakcie
epidemii COVID-19 okre§la warunki i zasady bezpieczenstwa obstugi uzytkownikow
biblioteki, zasady udostepniania i zwrotdéw zbioréw bibliotecznych, podrecznikow oraz
innych czynnosci zwigzanych z obstugg czytelnikow 1 zachowania ciggltosci pracy biblioteki.
2. Procedura obowigzuje wszystkich uzytkownikow: ucznidw, nauczycieli i pracownikéw
szkoty.

§ 84rb. Zapewnienie bezpiecznej obshugi uzytkownikow oraz maksymalne ograniczenie
kontaktu.

1. Bibliotekarz powinien przebywa¢ w bibliotece szkolnej w rgkawiczkach. Nie ma
obowigzku zakladania maseczki jako ostony nosa i ust, jednak moze naktada¢ maseczke lub
przytbice podczas wykonywania obowigzkow.

2. W bibliotece nalezy zachowa¢ bezpieczng odleglos¢ od rozmowcy 1 wspotpracownikoéw
(minimum 1,5 m).

3. Wyznacza si¢ strefy dostepne dla uzytkownika biblioteki wraz z wytyczong bezpieczna
odlegtoscia na podtodze — zapewniajaca zachowanie odpowiednich odleglosci miedzy
uzytkownikami.

4. Nie ma mozliwosci korzystania z czytelni 1 pracowni komputerowych, ktore sg nieczynne
do odwotania.

5. Zaleca si¢ jak najczestsze wietrzenie pomieszczen, dezynfekcje klamek, klawiatur,
telefonow, wiacznikow $wiatla 1 innych powierzchni lub elementow wyposazenia czgsto
uzywanych.

6. W celu umozliwienia przestrzegania wymogu dotyczacego dystansu przestrzennego
1 zapewnienia bezpiecznej obstugi osob korzystajacych z biblioteki ogranicza si¢ liczbe
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odwiedzajacych, mogacych jednoczesnie przebywa¢ w bibliotece do 1 osoby i tylko
wczesniej umoéwione;.

7. Ksigzki beda udostepniane tylko osobom zdrowym, bez objawéw chorobowych
sugerujacych chorobeg zakazna.

8. Od odwiedzajacych wymagane jest noszenie masek ochronnych lub innego sposobu
zaslaniania nosa 1 Ust.

9. Obstuga czytelnika powinna by¢ ograniczona do minimum, tj. do wydania wczes$niej
zamowionych lub zwrotu wczesniej] wypozyczonych ksigzek. Zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami nalezy zachowywaé dystans spoteczny — nie nalezy tworzy¢ skupisk, takze
W oczekiwaniu na wejscie do biblioteki.

10. Zawieszone do odwotania jest korzystanie z czytelni na miejscu.

§ 84sh. Zasady postepowania ze zbiorami bibliotecznymi powracajacymi do biblioteki

1. Nauczyciel bibliotekarz ustala z dyrektorem szkoty zasady zwrotu ksigzek oraz terminy ich
oddania do biblioteki szkolnej.

2. Zapytania o ksigzki, zamoéwienia ksigzek lub wyjasnienia spraw dotyczacych wypozyczen
nalezy kierowac na adres mailowy nauczyciela bibliotekarza.

3. Wychowawca powiadamia rodzicéw przez dziennik elektroniczny lub inne kanaty kontaktu
o terminach zwrotow ksigzek oraz mozliwosciach ich odkupienia lub zaptacenia za
zniszczone lub zagubione ksigzki.

4. Nauczyciele bibliotekarze przygotowuja dla wychowawcoéw oraz na strong szkoly
przypomnienie uczniom i rodzicom zasady zwrotu wypozyczonych ksigzek zgodnie
z zapisami regulaminow.

5. Ksigzki sg zwracane przez uczniow/rodzicow wg harmonogramu umieszczonego na stronie
szkoty 1 udostepnionego przez wychowawcow.

6. Ksigzki przynoszone sg do szkoty.

7. Przyjete ksigzki zostang odlozone w wydzielone miejsce. Odizolowane egzemplarze
nalezy oznaczy¢ datg zwrotu 1 wytaczy¢ z wypozyczania do czasu zakonczenia kwarantanny
trwajacej min. 4 dni. Po tym okresie mozna je wlaczy¢ do uzytkowania. W dalszym ciagu
przy kontakcie z egzemplarzami nalezy stosowac rekawiczki

§ 84th. Zasady postgpowania ze zbiorami bibliotecznymi podczas ich wypozyczania
1. Uczen ma zakaz samodzielnego dostepu do polek z ksigzkami;

2. Uczen podaje bibliotekarzowi tytut wybranej ksigzki;

3. Ksigzki w bibliotece bedg podawane przez bibliotekarza.

Rozdzial VI
Zasady wydania swiadectw uczniom i absolwentom VI Liceum Ogélnoksztalcacym im
Zestancow Sybiru w Toruniu w okresie zdalnego nauczania w okresie zdalnego

nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

§ 84ub. Uczniowie otrzymujg $wiadectwa promocyjne, a absolwenci ukonczenia szkoty
poczawszy od dnia zakonczenia roku szkolnego.

§ 84vb. W dniu zakonczenia roku szkolnego. wychowawcy klas wydaja Swiadectwa uczniom
1 absolwentom, ktérzy zadeklarujg potrzebe ich obioru.
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§ 84wb. Absolwenci odbierajgc $wiadectw ukonczenia szkoly potwierdzajg ten fakt
w ksiedze absolwentow.

§ 84xb. Godzing odbioru wychowawcy ustalajg w uzgodnieniu z dyrektorem szkoly
w przedziale godzinowym - 8.00-15. 00.

§ 84yb. Przewidywany czas wydania §wiadectw dla uczniéw klasy wynosi 60 minut.

§ 84zb. Wychowawca dzieli uczniow, ktorzy zadeklarowali potrzebe odbioru swiadectwa na

grupy.

§ 84ac. W okresie wakacji, uczniom, ktorym $wiadectwo okaza potrzebne bede wydawane po
wczesniejszym uzgodnieniu terminu wizyty w sekretariacie szkoty.

§ 84bc. Pozostali uczniowie otrzymaja $wiadectwa podczas spotkania z wychowawcami
w dniu rozpoczecia nowego roku szkolnego, a absolwenci w dniu wydania $wiadectw
dojrzatosci.

Rozdzial VII

Zasady wydawania dokumentéw uczniom opuszczajacym szkole lub absolwentom po
zakonczeniu nauki w VI Liceum Ogoélnoksztalcacym im Zestancow Sybiru w Toruniu
w okresie zdalnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢

§ 84cc. Absolwenci w dniu zakonczenia roku lub w dniu wydania $wiadectw dojrzatosci

odbieraja dokumenty:
1. $wiadectwa ukonczenia szkoty ponad ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalne;j,
2. zaswiadczenia o wynikach egzaminu gimnazjalnego lub egzaminu o$mioklasisty.

§ 84dc. Warunkiem wydania dokumentow jest rozliczenie si¢ ze szkota.

§ 84ec. Absolwenci klas mundurowych w okresie miedzy zakonczeniem roku szkolnego
a dniem wydaniem $wiadectw dojrzatosci przynosza do sali nr 8 spakowane
w workach mundury. Worki maja by¢ podpisane. W $rodku ma znajdowac si¢ wykaz rzeczy
zwracanych. Nauczyciel  przysposobienia  wojskowego sprawdzi zawartosc.
W przypadku brakoéw mailowo poprosi absolwenta o zwrot brakujacych rzeczy.

§ 84fc. Absolwenci, ktorzy nie zdali ksigzek do biblioteki w okresie miedzy zakonczeniem
roku szkolnego a dniem wydaniem $wiadectw dojrzalosci przynosza do sali nr 8 zostawiaja
ksigzki, ktore zwracaja do  Dbiblioteki, nauczyciel bibliotekarz, odbiera je
1 aktualizuje list¢ niezdanych ksigzek.

§ 84gc Klucze do szafek absolwenci moga zdawa¢ w dniu przekazywania ksigzek lub
munduréw. Kierownik gospodarczy aktualizuje listy absolwentow, ktorzy rozliczyli si¢
z kluczy.

§ 84hc. Nauczyciele wychowania fizycznego 1 wychowawca sporzadzaja wykaz

absolwentow, ktorzy si¢ z nim rozliczyli. W przypadku zaleglo$ci kontaktuja si¢
z absolwentami w sprawie uregulowania zalegtosci (zwrotow).
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§ 84ic. Pielegniarka szkolna sporzadza listg absolwentow, ktorzy nie rozliczyli si¢ z Gabinem
medycznym.

§ 84jc. Wychowawcy klas, nauczyciel przysposobienia wojskowego, wychowani
fizycznegoo0, bibliotekarz, kierownik gospodarczy przekazuja listy do sekretariatu poczta
elektroniczng.

§ 84Kkc. Sekretarz szkoty na tej podstawie wydaje dokumenty.

§ 84lc. Absolwenci i uczniowie opuszczajacy szkote fakt odebrania dokumentéw potwierdzaj
podpisujac liste klasy.

§ 84tc. Wychowawce klasy informujg absolwentow o zasadach rozliczenia si¢ ze szkolg .

§ 84mc. W trakcie wakacji, w kazdy poniedzialek do godziny 10.00, poczawszy od
pierwszego poniedziatku wakacji osoby odpowiedzialne za rozliczenie absolwentow
przesytaja aktualizowane listy. Dana Osoba przesyla listy do czasu gdy wszyscy absolwenci
si¢ z nig rozlicza (we wszystkich wierszach w kolumnie potwierdzenie zwrotu stowo TAK)

Rozdzial VIII

Podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w sieci w sytuacjach kryzysowych
w VI Liceum Ogoélnoksztalcacym im Zestancéw Sybiru w Toruniu w okresie zdalnego
nauczania w okresie zdalnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢

§ 84nc. Komunikacja w sieci

1. Do komunikacji z uczniami i rodzicami nauczyciele uzywaja komunikatora w
dzienniku Vulcan. Jesli do pracy zdalnej nauczyciel wykorzystuje z uczniami komunikacje
mailowg - wysyta wiadomos$ci wylacznie na oficjalne adresy uczniéw zalozone na serwerze
szkoty.

2. Do przesytania tresci i dokumentow nauczyciele uzywaja stuzbowego adresu e-mail
zatozonego przez dyrektora szkoly na serwerze poczty elektronicznej administrowanym przez
szkote (inazwisko@vilo.torun.pl).

3. Przed przestaniem dokumentéow drogg elektroniczng lub ich sktadowanie do
wspolnego repozytorium zawsze, jesli to mozliwe, nauczyciele zamieniaja do formatu PDF.

4. Jesli nauczyciele posiadaja, wykorzystujg podpis elektroniczny do sygnowania
przesytanych tresci elektronicznych.

5. Nauczyciele przed przystgpieniem do pracy z komputerem sprawdzaja, czy ich
komputer posiada aktywny system antywirusowy i czy ma on odnowione sygnatury
antywirusowe.

6. Nauczyciele nie pozostawiaja dostgpnych dla innych zalogowanych systemow
komunikacji stuzbowej, w tym otwartej sesji e-dziennika.

7. Nauczyciele realizujac potaczenia stuzbowe korzystaja jedynie z zaufanych miejsc
dostepu do sieci Internet.

8. Nauczyciele korzystaja z ustalonych z dyrektorem szkoly miejsc sktadowania
dokumentow w wybranej przestrzeni dysku wirtualnego.
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9. Nauczyciele zapoznajg si¢ i przestrzegaja opracowanego przez dyrektora szkoty
jednorodnego systemu powiadomien i komunikatéw dotyczacych organizacji pracy.

§ 84oc. Edukacja w sieci

1. Nauczyciele stosuja polecane przez dyrektora szkoty narzedzia pracy zdalnej lub
wybieraja sprawdzone narze¢dzia w oparciu o doswiadczenie 0sob ze srodowiska.
2. Nauczyciele wybierajgc narz¢dzia zapewniajgce jednoczesng komunikacj¢ i przekaz

wideo pamigtaja, ze ich wymagania niec mogg by¢ wygoérowane w stosunku do sprzetu ich
uczniow.

3. Nauczyciele zanim zastosuja wybrane rozwigzania w edukacji swoich uczniow
dokonaja jego testu na jako$¢ i poprawno$¢ zestawienia komunikacji.

4. Nauczyciele uzywaja potaczen do serwisow i narzedzi zapewniajacych potaczenia
szyfrowane pomigdzy ich komputerem, a uzywanym srodowiskiem.

5. Nauczyciele udostepniajg i polecaja uczniom tyko takie zasoby edukacyjne, do
ktorych dostep jest bezptatny.

§ 84pc. Ochrona danych i prywatnos$¢

1. W pracy zdalnej nauczyciele przestrzegaja zasady bezpieczenstwa przetwarzania
danych osobowych w sposob zapewniajacy nienaruszalno$é prywatnosci uczniow i rodzicow.
2. Nauczyciele muszg rozwazy¢, czy podejmowane czynno$ci z uzyciem narzgdzi

teleinformatycznych nie naruszaja przyjetego dotychczas poziomu bezpieczenstwa danych im
powierzonych do przetwarzania w procesach edukacyjnych i kontaktach bezposrednich.

3. Nauczyciele wybierajac do zastosowania narzedzie teleinformatyczne przetwarzajace
dokumenty z danymi osobowymi pamietajg o obowigzku wynikajacym z art. 5 RODO
w zakresie spelnienia zasady minimalizacji, ograniczonego przechowywania oraz
odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa dla zapewnienia integralnosci i poufnosci.

4. W komunikatorach internetowych lub narzedziach do pracy grupowej przy zaktadaniu
kont dla uczniow nauczyciele nie dotaczaja zdje¢ uzytkownikow, poniewaz wigze si¢ to
z dodatkowymi wymaganiami do spetnienia po stronie administratora takiego rozwigzania.

5. Na dyskach internetowych (chmurach) nauczyciele sktadujg wytacznie takie materiaty
edukacyjne, ktore nie zwieraja danych osobowych.

§ 84qc. Komunikacja w sieci

1. Komunikacj¢ w sprawach kontaktu z wychowawca i nauczycielami rodzice
(opiekunowie prawni) swojego dziecka realizuja jedynie z wykorzystaniem wbudowanego
komunikatora w dzienniku Vulcan (https://uonetplus.vulcan.net.pl/torun ).

2. Rodzice (opiekunowie prawni) przesytaja dokumenty z wykorzystaniem poczty
elektronicznej tylko na adresy podane przez dyrektora szkoty, wychowawce klasy lub
nauczycieli ich dzieci i uznane jako potwierdzone do komunikacji i zadan stuzbowych miedzy
szkota a rodzicem.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) zapoznaja si¢ z komunikatami na oficjalnej stronie
www szkoty (http://vilo.torun.pl) i stosujg tam publikowane zalecenia w kontaktach ze szkotg.
4. Jesli rodzice (opiekunowie prawni) maja watpliwosci co to bezpieczenstwa lub

poprawnosci tresci jakg otrzymujg z wykorzystaniem maila, skorzystajg z telefonu podanego
do komunikacji lub sprawdzajg ja przez kontakt z innymi rodzicami.

§ 84rc. Edukacja w sieci

1. Glownym narzedziem wymiany informacji migdzy uczniem a nauczycielem jest
dziennik elektroniczny Vulcan.
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2. Na czas pracy zdalnej w s$rodowisku edukacyjnym obowigzujgcym w VI LO
( logowanie do platform edukacyjnych, kontakty z nauczycielami, kontakty z innymi
uczniami, itp.) uczen posluguje si¢ wylacznie adresem e-mail nadanym przez szkole,
wpisanym do dziennika Vulcan.

3. Uczen korzysta z adreséw pobrania oprogramowania platform edukacyjnych tylko
bezposrednio podanych przez szkote lub zalecanych na stronach MEN.

4, Dostep do wszystkich zasobow edukacyjnych udostepnianych i polecanych przez
szkote jest bezptatny.

§ 84sc. Ochrona danych i prywatnos¢

1. Rodzice (opiekunowie prawni) dbaja o zachowanie ,sekretu” swoich haset do

identyfikatora w e-dzienniku.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) nie zostawiajg sesji e-dziennika otwartej, jesli juz
zZ niego nie korzystaja.
3. Rodzice (opiekunowie prawni) pamictajg, ze szkola nie prowadzi przez Internet
zbidrek pieni¢znych, wiec niczego nie oplacajg.
4. Rodzice (opiekunowie prawni) nie klikaja w maile pochodzace od nieznanych
nadawcow zawierajace w swojej treSci aktywne linki do stron z oprogramowaniem
edukacyjnym dla swoich dzieci lub z informacja o konieczno$ci pobrania takiego
oprogramowania.
5. Rodzice (opiekunowie prawni) pamigtaja o ustawieniu przegladarki uzywanej do
komunikacji z e-dziennikiem szkoty i zwracaja uwage, czy polaczenie z nim posiada
oznaczenie potaczenia szyfrowanego protokotem https.
6. Rodzice (opiekunowie prawni) nie przesytajg zadnych danych osobowych wypehniajac
,,otwarte” formularze zalaczone do maili. Niezbedne dane osobowe swoje i swoich dzieci
szkota posiada pobrane w procesie rekrutacji.

§ 84tc. Komunikacja w sieci

1. Na czas pracy zdalnej w $rodowisku edukacyjnym obowiazujacym w VI LO
( logowanie do platform edukacyjnych, kontakty z nauczycielami, kontakty z innymi
uczniami, itp.) uczniowie postuguj si¢ wylacznie adresem e-mail nadanym przez szkofe,
wpisanym do dziennika Vulcan.

2. Uczniowie zaopatruja swoj komputer w aktualny system antywirusowy. Dostepne
darmowe programy antywirusowe: Avast, Panda Dome, Symentec, Bitfaider.

3. Do pracy w obszarze edukacyjnym uczniowie korzystaja z zaufanych potaczen do
Internetu.

4. Uczniowie zwracajg uwage, czy strony z tresciami do ktorych odwiedzania sg
zapraszani maja szyfrowane potaczenia z weryfikacja tozsamosci dostawcy — protokot https
(ktoédeczka w narozniku przegladarki).

5. Uczniowie nie wylaczaja zabezpieczen domysSlnych swojego komputera
1 sugerowanych przez system operacyjny ,,tat bezpieczenstwa” do zainstalowania.
6. Uczniowie korzystaja z oprogramowania realizujacego funkcje sandbox (Windows 10

Sandbox, Sandboxie, Sandbox Avast), zapewniajac sobie bezpieczne probowania programow,
ktorych nie znajg Zzrodta pochodzenia. A najlepiej takich nie instaluja.

7. Uczniowie nie optacaja zadnych dostgpow do zasoboéw edukacyjnych — taka prosba
przekazana mailem lub komunikatorem powinna wzbudzi¢ u nich podejrzenie i koniecznos¢
natychmiastowego zakonczenia potaczenia.

8. Uczniowie nie udostepniaja innym osobom swojego hasta do platform edukacyjnych
lub do potaczen z zasobami szkoty.
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9. Uczniowie udostepniajac zasoby swojego komputera innym zwracajg szczegolng
uwage na to co faktycznie udostgpniaja i z jakimi uprawnieniami.

§ 84uc. Edukacja w sieci

1. Uczniowie korzystaja z adresow pobrania oprogramowania platform edukacyjnych
tylko bezposrednio podanych przez szkol¢ lub zalecanych na stronach MEN.

2. Przed potaczeniem z platformg edukacyjna uczniowie sprawdzajag parametry
jako$ciowe tacza, by upewnic si¢, ze zapewniaja wtasciwg jakos$¢ i stalo$¢ potaczenia.

3. Jesli proces edukacji zdalnej przewiduje przesytanie przez uczniow wynikow
opracowan, w przypadku braku innych wskazan, staraja si¢ dokonywacé konwersacji
dokumentow do formatu PDF tuz przed wystaniem.

4. Uczniowie zawsze przechowuja dokumenty zrodtowe, ktorych wystanie byto
obligatoryjne w procesie oceny ich pracy zdalnej.
5. Uczniowie nie otwieraja plikoéw podestanych mailami w formie zawartych w tresci

linkéw odsytajacych do zasobow w sieci, pochodzacych od niezweryfikowanych nadawcow
lub odsytajacych do stron wzbudzajacych podejrzenie.

§ 84vc. Ochrona danych i prywatnos¢
1. Uczniowie dbaja o prywatnos¢ w sieci, czytaja klauzule RODO zamieszczane przez
nadawcow ustug.

1. Uczniowie zapoznaja si¢ z opisem dziatania mechanizmu cookies, pamigtaja, ze od
nich zalezy wyrazanie zgody na ich uzywanie.

2. Uczniowie weryfikuja ustawienia prywatnosci swojej przegladarki, upewnij si¢ czy
nie s3 nadmiarowe.

3. Uczniowie ograniczaja do minimum wymian¢ danych osobowych w kontaktach
z innymi przy pomocy Internetu.

4. Uczniowie pamigtaja, ze praca w oparciu o zasoby edukacyjne z Swoimi
nauczycielami nie wymaga podawania imienia i nazwiska lub innych danych.

5. Uczniowie przechowuja waznych dokumentéw na dysku komputera stuzacego do

komunikacji z wykorzystaniem Internetu. Zgraja je na dysk zewnetrzny i zatoza hasto
dostepu.

Rozdzial IX

Zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zaje¢ realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ lub innego sposobu
ksztalcenia w VI Liceum Ogoélnoksztalcacym im Zestancow Sybiru w Toruniu
w okresie zdalnego nauczania z powodu czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly

§ 84wc. Zasady okreslaja warunki zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zajeé
realizowanych przez nauczycieli zatrudnionych w VI Liceum Ogo6lnoksztalcagcym im.
Zestancow Sybiru w Toruniu z wykorzystaniem metod oraz technik ksztalcenia na odlegtos¢
lub innego sposobu ksztalcenia na czas zawieszenia zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych
I wychowawczych, w zwigzku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania szkoty.

§ 84xc. Do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami, o ktorych mowa
w art. 42 ust. 3 pkt 1 oraz ust. 6 i 7 ustawy z dnia 26.01.1982 r. - Karta Nauczyciela zalicza
si¢ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosc,
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realizowane w okresie ograniczenia funkcjonowania VI Liceum Ogoélnoksztalcgcego im.
Zestancéw Sybiru w Toruniu.

§ 84yc. Zajgcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglose,
nauczyciel realizuje w ramach obowigzujacego go tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych w ramach godzin
ponadwymiarowych, o ktorych mowa w art.35 ustawy z dn. 26 stycznia 1982r.- Karta
Nauczyciela.

§ 84zc. 1. Zajecia  dydaktyczne, = wychowawcze 1  opiekuncze  realizowane
z wykorzystaniem metod i technik, sg zaliczone do tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela a po jego przekroczeniu do godzin ponadwymiarowych nauczyciela jezeli:
1) nauczyciel zrealizowat zajgcia w ramach obowigzujacego go tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz,

2) nauczyciel uwzglednit tygodniowy zakres tre§ci nauczania z zaje¢ wynikajacy
z ramowych plané6w nauczania dla liceum ogodlnoksztalcagcego do zrealizowania
w poszczegdlnych oddziatach klas,

3) nauczyciel zweryfikowat uczestnictwo uczniéw na zajeciach,

4) nauczyciel zapewnit uczniom, zrodla 1materialty niezbedne do realizacji zajeé
w  formie elektronicznej,  wykorzystujac  elektroniczne  $rodki  komunikaciji,
w tym w szczegolnosci dziennik elektroniczny, poczte elektroniczng, ustuge G Suite dla
Szko6t 1 Uczelni, telefon.

5) kazdy uczen, posiada mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem,

6) nauczyciel przekazat kazdemu uczniowi lub rodzicom informacj¢ o formie iterminach
konsultacji,

7) nauczyciel dokonywat weryfikacji wiedzy i umiej¢tnosci uczniow przez biezaca kontrole
postgpOw w nauce, w tym réwniez informowat uczniow lub rodzicow o postgpach ucznia
w nauce, a takze uzyskiwanych przez niego ocenach,

8) w przypadku nauczyciela posiadajacego kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej
zatrudnionego dodatkowo w celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego oraz
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz  zagrozonych niedostosowaniem spotecznym - nauczyciel wspdipracowat
z nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniem posiadajagcym orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego,

9) nauczyciel udzielat wsparcia dzieciom objetym pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
w szczegllnosci w drodze telefonicznej - w przypadku nauczycieli, ktorzy prowadza tego
typu zajgcia,

10) zajecia zostaly udokumentowane w dzienniku elektronicznym na zasadach okreslonych
w sprawie sposobu dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu o$wiaty,

11) Informowanie o postgpach w nauce, o ktorym mowa w ust. 1 punkcie 7 moze nastgpowac
Z wykorzystaniem elektronicznych $rodkow komunikacji, w tym w szczeg6lno$ci dziennika
elektronicznego, poczty elektronicznej, ustugi G Suite dla Szkét 1 Uczelni, telefonu.

2. Tygodniowy zakres treSci nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas
zatwierdza dyrektor na wniosek nauczyciela, ktéry widzi koniecznos$¢ korekty tresci
zwartych w realizowanym programie nauczania.

§ 84ad. Zajgcia z wykorzystaniem metod oraz technik ksztalcenia na odlegtos¢ moga by¢
prowadzone w oddziatach klasowych, grupach lub indywidualnie, przy czym, liczba godzin
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zaje¢ prowadzonych indywidualnie nie moze by¢ wyzsza niz liczba godzin na realizacjg,
ktérych wyrazit organ prowadzacych.

Rozdzial X

Zasady szybkiej 1 skutecznej komunikacji z rodzicami uczniaw VI Liceum
Ogolnoksztalcacym im Zeslancéw Sybiru w Toruniu w okresie zdalnego nauczania
z powodu czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly

§ 84bd. 1. Wychowawcy zobowigzani sg zwroci¢ si¢ do rodzicow o pilne potwierdzenie
aktualnych numerow telefonow, adreséw zamieszkania i adresOw mailowych, by moéc si¢

z nimi skontaktowa¢ w sytuacji koniecznej, tj. wobec stwierdzenia objawow chorobowych

u ich dziecka. W przypadku braku informacji zwrotnej od rodzicoéw/opiekunow prawnych,
wychowawca powinien telefonicznie skontaktowac si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi

w celu aktualizacji danych.

2. Kazdorazowa zmiana danych kontaktowych podanych do  wiadomosci
w szkole przez rodzicéw/prawnych opiekunéw musi by¢ zgloszona wychowawcy przez
wystanie stosownej wiadomosci przez dziennik elektroniczny, mailowo do sekretariatu szkoty
na adres sekretariat@vilo.torun.pl lub na pismie.

3. Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani do kazdorazowego odbierania potgczen
telefonicznych przychodzacych ze szkoly (tel. szkoty 56 6231709, dyrektora szkoty
505 695 766, numer wychowawcy).

4. Rodzice sa zobowigzani do systematycznego (co najmniej dwa razy dziennie)
sprawdzania informacji na stronie internetowej szkoty oraz w dzienniku elektronicznym.
W wyjatkowych sytuacjach moze si¢ zdarzy¢, ze wazna informacja bedzie zamieszczona
w poznych godzinach wieczornych, np. 0 21.00.

Rozdzial XI

Zasady korzystania z kont w ustudze G Suite dla Szkol i Uczelni przez nauczycieli
i uczniow w VI Liceum Ogélnoksztalcacym im Zestancow Sybiru w Toruniu w okresie
zdalnego nauczania z powodu czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly

§ 84cd. Postanowienia ogolne

1. Niniejszy statut okresla:

1) zasady przyznania konta w ustudze GSuite dla Szkot i Uczelni,

2) zasady korzystania z konta w ustudze GSuite dla Szkoét 1 Uczelni przez uczniow VILO
w Toruniu,

3) uprawnienia dyrektora oraz szkolnego administratora dotyczace kont w ustudze
G Suite dla Szkot 1 Uczelni,

4) postanowienia koncowe.

2. Ustluga G Suite dla Szkot 1 Uczelni to zintegrowane rozwigzanie do komunikacji
I wspotpracy, w ramach ktorego Google oferuje m. in. ustugi poczty e-mail, kalendarza, czatu,
dysku i inne, w tym edukacyjne Zaj¢cia dziatajace w oparciu o chmure obliczeniows.

3. Administratorem danych osobowych jest administrator konta powigzanego z domena
vilo.torun.pl
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4, Uzytkowanie przez uczniow konta w ustugach G Suite dla Szkot 1 Uczelni wigze si¢
z akceptacja Warunkoéw korzystania z ustugi Googli oraz Polityki prywatnosci Google

§ 84dd. Zasady tworzenia i usuwania kont w usludze G Suite dla Szkét i Uczelni

1. Konta uczniowskie w ustudze G Suite dla Szkot 1 Uczelni tworzone sa wedtug
schematu: inazwisko@vilo.torun.pl (na przyktad: jkowalski@vlo.torun.pl)
2. Konto w ustudze Google Suite tworzone jest dla kazdego nauczyciela na czas

zatrudnienia. Uczen dostep do konta w ustudze GSuite dla Szkot i Uczelni otrzymuje od Klasy
pierwszej do konca czasu edukacji w szkole.

3. Utworzenie oraz uzytkowanie konta przez niepelnoletniego ucznia tworzone jest na
podstawie zgody rodzica na przetwarzanie danych osobowych ztozonej na potrzeby szkoty

4. Korzystanie z konta w ustudze GSuite dla Szkot 1 Uczelni wigze si¢ z akceptacja
postanowien niniejszego regulaminu,

5. Konta utworzone w ustudze G Suite dla Szkot 1 Uczelni oraz powigzane z nimi dane
(w tym dokumenty, materiaty itp.) beda usuwane w nastepujacych przypadkach:

1) w przypadku nauczyciela: ustanie stosunku pracy ze szkolg lub na pisemng prosbe
nauczyciela,

2) w przypadku ucznia: po zakonczeniu edukacji w szkole.

6. Osobe zarzadzajaca kontami ucznidw, zwang dalej szkolnym administratorem ustugi
GSuite dla Szkot i1 Uczelni, wyznacza dyrektor szkoty. Administrator przekazuje
nauczycielom i uczniom szczeg6ly dotyczace pierwszego logowania oraz hasta startowe.

7. Nauczyciele informatyki w klasach pierwszych sa zobowigzani do zapoznania
ucznidw z niniejszym regulaminem.

§ 84ed. Zasady korzystania z uslugi G Suite dla Szkét i Uczelni przez nauczycieli

i uczniow

1. Konto w ustudze G Suite dla Szkét 1 Uczelni moze by¢ wykorzystywane przez
nauczyciela i ucznia migdzy innymi w celu realizacji wymagan podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego z informatyki i innych przedmiotow, w tym takich m. in. jak:

1) komunikacja za pomocg nowoczesnych narzgdzi sieciowych,

2) realizacja projektow (klasowych, szkolnych lub migdzyszkolnych) indywidualnych

I grupowych.

3) zaktadania kont i logowania w serwisach edukacyjnych,

4) korzystania z ustug elektronicznych stuzacych poglebianiu wiedzy i umiejgtnosci
w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych,

5) komunikacji z innymi uczniami 1 nauczycielami szkoty.

2. Uzytkownik zobowigzuje si¢ do wykorzystywania konta zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, normami spotecznymi i obyczajowymi, postanowieniami niniejszego
Statutu oraz zasadami netykiety, a w szczeg6lnosci do:

1) dziatania w sposob nie naruszajacy praw innych uzytkownikéw (takich jak prawo do

ochrony prywatnosci i wizerunku),

2) nierozsytania z konta niechcianej przez innych uzytkownikow korespondencji

(spamu),

3) nieuzywania konta ustugi do nielegalnego udostgpniania plikow,

4) nieprzenoszenia na osoby trzecie prawa do korzystania z konta

3. Dostep do konta mozliwy jest za pomoca przegladarki internetowej na stronach
poszczegolnych ustug, np.: https://gmail.com

4. Przy pierwszym logowaniu do konta uczen zobowigzany jest do zmiany hasta, a po
zalogowaniu si¢ do ustugi Zajecia (Classroom) wybrania roli "Uczen".
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5. Haslo musi by¢ tajne 1 chronione, tj. znane tylko uzytkownikowi. Musi spelniaé
nastepujace warunki:

1) sktada¢ si¢ z co najmniej 8 znakow, zawiera¢ co najmniej 1 duzg liter¢, zawiera¢ co
najmniej 1 malg litere,
2) zawiera¢ co najmniej 1 cyfre lub znak specjalny, np. %$#* itp.

6. W razie utraty mozliwosci logowania si¢ do uslug Google Suite nalezy bezzwlocznie
powiadomi¢ o tym szkolnego administratora

§ 84fd. Uprawnienia dyrektora oraz szkolnego administratora GSuite dla Szkol

i Uczelni dotyczace kont

1. Z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia ochrony interesu i bezpieczenstwa szkoty dyrektor

1 szkolny administrator zastrzegaja sobie prawo kontroli i wgladu we wszystkie dziatania

zwigzane z uzytkowaniem przez nauczycieli i uczniow kont w ustudze GSuite dla Szkot

i Uczelni.

Kontrola odbywa si¢ z poszanowaniem prawa do prywatnos$ci i ochrony danych.

3. Dyrektor ma réwniez prawo do kontroli przestrzegania zasad korzystania z kont
okreslonych w niniejszym Statucie.

N

§ 84gd. Postanowienia koncowe
Szkota zastrzega sobie prawo do:

1. zmian postanowien niniejszego Statutu,

2. usuwania kont ucznidéw, ktorzy przestaja by¢ uczniami szkoly w terminie do dwéch
miesiecy od zakonczenia zaje¢ edukacyjnych,

3. zablokowania kont uczniow w przypadkach wykorzystania ich w sposob niezgodny

z przeznaczeniem lub sprzeczny z szeroko rozumianym interesem = szkoly,
w szczegbdlnosci moze to dotyczy¢:

1) zachowan naruszajacych zasady wymienione w niniejszym Statucie

2) zachowan naruszajgcych inne zasady i regulaminy uzytkowania sieci komputerowych
szkoty,

3) naruszania ogolnie przyjetych zasady wspotistnienia uzytkownikow sieci Internet.

Dziat VIII C Funkcjonowanie w szkole oddzialow przygotowawczych

84hd. W szkole moze by¢ zorganizowany oddzial przygotowawczy dla uczniéw nie
znajacych jezyka polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa. Zaj¢cia odbywajg si¢ w budynku szkoty.

84id. Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgoda
organu prowadzacego szkole do oddziatu przygotowawczego moga uczeszczaé uczniowie
zapisani do innej szkoty lub innych szkot.

84jd. Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 ucznidéw. Dopuszcza si¢ nauczanie
w klasach taczonych:

1. I-11,
2. -1V,
84kd Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi 26 godzin tygodniowo,
84ld. Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji szkoty.

841d. Zajecia w oddziale przygotowawczym maja charakter integracyjny, przygotowuja
uczniow do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sa w oparciu 0 szkolne programy nauczania
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z zakresu ksztalcenia ogoélnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tre§ci nauczania,
metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

84md. Nauka jezyka polskiego odbywa si¢ wedlug programu nauczania opracowanego na
podstawie ramowego programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcéw. Wymiar
godzin nauczania jezyka polskiego wynosi 6 godzin tygodniowo. Pozostaty wymiar godzin
jest wykorzystany na inne zajecia.

84nd. Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele
poszczegb6lnych przedmiotow, ktéorzy moga by¢é wspomagani przez pomoc nauczyciela
wladajaca jezykiem ukrainskim i rosyjskim.

840d. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostat zakwalifikowany do
oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postgpOdw w nauce ucznia
i jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden
rok szkolny. Decyzje o skroceniu albo przedluzeniu okresu nauki ucznia w oddziale
przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli,
pedagoga lub psychologa.

84pd. Sposob diagnozowania umiejetnosci uczniéw, a nastgpnie okres§lania ich postepow
w nauce, w szczegoOlnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w rozdziale: Szczegdétowe warunki 1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego
uczniow.

84qd. Uczniowie cudzoziemscy moga by¢ objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczng na
warunkach okreslonych dla uczniéw polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla
ucznidow z Ukrainy organizowana jest w szczegolno$ci w zwigzku z do$wiadczeniem
migracyjnym. Szczegotowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okresla statut w czg¢sci dotyczacej udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

84rd. Zasady zapewniania uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu okresla
statut szkoty w czeSci dotyczacej zakres zadan nauczycieli, w tym zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote.

Dzial IX POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 85. Wszystkie prawa 1 obowigzki wucznia nie wujete w niniejszym Statucie,
a wynikajace z tradycji szkoty winny by¢ przestrzegane na rdwni z Statutem.

§ 86. 1. Zasady gospodarki finansowej i1 materialnej Szkoty oraz sposoby prowadzenia
dokumentacji w tym zakresie regulujg odrgbne przepisy.

2. Plan finansowy Szkoty opiniuje Rada Pedagogiczna i Rada Szkoty.

3. W Szkole moze by¢ tworzony wydzielony rachunek dochodow wiasnych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami:

1) na wydzielonym rachunku dochodéw wtasnych, o ktorym mowa w pkt. 3 moga by¢
gromadzone wplywy:

a) odplatnosci za prowadzong dziatalno§¢ w zakresie ustug $wiadczonych na rzecz oséb
fizycznych i prawnych,
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b) wynajmu powierzchni, sal, terenu i1 urzadzen w nieruchomos$ciach oddanych jednostce
w trwaty zarzad,

c) optat za wydawanie duplikatow swiadectw 1 legitymacji szkolnych,

d) optat za organizacj¢ wypoczynku w okresie wakacji letnich i zimowych, obozow,
seminaridw, zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych,

e) z innej dziatalnosci, np. kwesty, sprzedazy surowcéw wtornych,

f) odsetek zgromadzonych na rachunku bankowym,

g) wplaty nadwyzek S$rodkdw obrotowych ze zlikwidowanych rachunkéw $rodkow
specjalnych poszczegdlnych jednostek,

2) dochody wtasne mogg by¢ przeznaczone na finansowanie:

a) wydatkéw zwigzanych z uzyskaniem dochodéw okreslonych w ust. 2,

b) podstawowej biezacej dzialalnosci statutowej jednostki,

¢) kosztow biezacych remontow oraz drobnych inwestycji,

d) wzbogacenia oferty edukacyjnej,

e) prowizji 1 optat zwigzanych z prowadzeniem rachunkéw bankowych, rachunkéw
dochod6éw wiasnych,

4. W Szkole w ramach wydzielonego rachunku dochodéw wlasnych tworzy si¢ odrgbny
rachunek, na ktorym moga by¢ gromadzone wplywy pochodzace z:

1) optat za udostepnianie dokumentacji przetargowe;j,

2) spadkow, zapisOw i darowizn w postaci pienieznej na rzecz jednostki budzetowe;,

3) odszkodowan i wplat za utracone lub uszkodzone mienie oddane jednostce
budzetowej w zarzad badz uzytkowanie,

4) dochody pochodzace z optat za udostgpnianie dokumentacji przetargowej moga byc¢
przeznaczone na sfinansowanie wydatkow biezacych 1 inwestycyjnych zwigzanych
z prowadzonym postgpowaniem przetargowym,

5) dochody pochodzace ze spodkdw, zapisow 1 darowizn mogg zosta¢ przeznaczone tylko na
cele wyznaczone przez darczynce lub spadkodawce,

11) dochody pochodzace z odszkodowan i wptat za utracone lub uszkodzone mienie
przeznacza si¢ wytacznie na odtworzenie tego mienia.

5. Podstawa gospodarowania rachunku dochodow wiasnych jest roczny plan finansowy
obejmujacy dochody i wydatki sporzadzony w uktadzie klasyfikacji budzetowe;.

6. Dysponentem s$rodkow zgromadzonych na rachunku dochodéw wlasnych jest
kierownik jednostki budzetowej. Obstuge finansowo-ksiggowa rachunku podstawowego,
dochodéw wiasnych, wydzielonego rachunku Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
powierza si¢ Torufiskiemu Centrum Ustug Wspdlnych.

§ 87. 1. Szkota moze posiada¢ imig¢, wlasny sztandar, godto i ceremonial uroczysto$ci
szkolnych.

2. Uroczystosciami Szkoty sg m.in.:

1) inauguracja roku szkolnego,

2) Dzien Edukacji Narodowej,

3) Dzien Dziecka i Dzien Sportu,

4) zakonczenie roku szkolnego,

5) $wieto szkoty, ktore obchodzone bgdzie 10 lutego w rocznice pierwszej masowej wywozki
Polakéw na Syberig.

§ 88. 1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 89. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 90. 1. Wszelkie zmiany w Statucie przygotowuje Rada Pedagogiczna przedktadajac je do

zatwierdzenia Radzie Szkotly.

2. Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego postanowien
okresla ustawa.

3. Zalagczniki stanowig integralng czes¢ Statutu. Przepisy ust. 2 1 ust. 3 stosuje si¢
odpowiednio.

4. Po uchwaleniu nowelizacji do statutu publikuje si¢ tekst ujednolicony statutu.

§ 91. Do chwili powotania Rady Szkotly zadania jej wykonuje Rada Pedagogiczna.

§ 92. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej.

§ 93. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

§ 94. Traci moc Statut (wraz aneksami) Zespolu Szkét nr 1 w Toruniu uchwalony 30
listopada 2017 roku.

Torun, 18.11.2025 r. Za zgodno$¢ z protokolarzem Rady
Pedagogicznej

Elektronicznie podpisany

Zb'g n |eW przez Zbigniew

Matuszewicz
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